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T.C 

T U R H A L 

BELEDİYE MECLİSİ 

 

Toplantının Ayı     : Mayıs  2014/05                                        Toplantının Tarihi :  05.05.2014                                                                                                                                                                                 

Birleşim                  : 1                                                                Toplantının Günü  :  Pazartesi 

Oturum                  : 1 

 

Belediye Meclisinin 05.05.2014 tarihi Pazartesi günü saat 14.
00

’da Meclis Toplantı Salonunda 

yapmıĢ olduğu Mayıs  ayı birinci birleĢimine ait  karardır. 

 

 

GÜNDEM                           :     

   

1- 2013 Yılı Kesin Hesabının GörüĢülmesi 

2- Çiftçi Malları Koruma Meclisi ve Murakabe Heyeti Seçimi (5 Asıl 5 Yedek) 

3- Gayrimenkul SatıĢ Komisyonuna Üye Seçimi(1 Asıl 1 Yedek)  

4- Ġhtiyari Ġhtisas Komisyonlarının OluĢturulması ve Üye Seçimi 

5- Tüketici Sorunları Hakem Heyetine Üye Seçimi(1 Asıl 1 Yedek) 

6- Norm Kadro Standartlarının Güncellenmesi 

7- TaĢınmaz Tahsisi 

8- Ġmar Tadilat Taleplerinin GörüĢülmesi 

9- Uygulamada Bulunan Ücret Tarifelerinin Güncellenmesi 

10-Ġçkili Yer Bölgesinin Tespiti 

11-Birim Müdürü ve BĢk.Yrd. Atamaların Meclisin Bilgisine Sunulması 

12-Gelecek Yıllara Yaygın Hizmet Yüklenmelerinin GörüĢülmesi 

13- Mehmet Akif Ortaokuluna Yardım Talebi  

14- Turhalspor Masa Tenisi Takımına Yardım 

15- Hizmet Aracı Alımı  

 

AçılıĢ, Yoklama, Saygı DuruĢu, Ġstiklal MarĢı okundu. 

Gündeme geçmeden önce Mehmet Akif Ortaokuluna maddi yardım talebine iliĢkin teskere 

okutuldu gündemin 13 üncü maddesine alınmasına oybirliğiyle karar verildi. Turhalspor masa 

tenisi takımına yardımına iliĢkin teskere gündemin 14 üncü maddesine alınmasına oybirliğiyle 

karar verildi. Meclis Üyelerinden Gürbüzhakan ALPARSLAN, Yusuf GENĠġ ve Osman KUġ’ un 

önergesiyle hizmet aracına iliĢtin vermiĢ oldukları önerge okutuldu. Yapılan açık iĢaretli oylamada 

oybirliğiyle karar verildi.  

 

GÜNDEM MADDESİ 1: 

 2013 Yılı Kesin Hesabının GörüĢülmesi; 

  

 2013 Yılı Bütçe Kesin hesabının Plan Bütçe ve Kesin Hesap Komisyonuna sevkine yapılan açık 

iĢaretli oylamada oy birliyle karar verildi. 

  

GÜNDEM MADDESİ 2:  

Çiftçi Malları Koruma Meclisi ve Murakabe Heyeti Seçimi; 

 

4081 Sayılı Çiftçi Mallarının Korunması Hakkında Kanunun 4 üncü maddesi hükümlerine 

doğrultusunda Ticaret ve Sanayi Odası ve Ziraat Odası Üyelerinin de iĢtirakiyle toplanan belediye 
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meclisince Koruma Meclisi ve Murakabe Heyetinin 5 er asil ve 5 er yedek üyesinin gizli oyla 

seçimine geçildi. Çiftçi Malları Koruma Meclisi asil üye olarak;  

 

Çiftçi Malları Koruma Meclisine Salih EMĠR listesinden asil üyeler, Salih EMĠR, Sezai 

AKSOY,Ġsmail TÜLEK, Ahmet DURMAZ, Osman ġEKER  ve Yedek Üyeler Ahmet ÖZAN, 

Ruhi TÜRK, Kemal SAYINDIR, Erol KÖSE, Hamdi ÖZÇELĠK; 

Çiftçi Malları Koruma Meclisine Mustafa SOYLU listesinden  asil üyeler, Mustafa SOYLU, 

A.Kadir EFKARLIOĞLU, Ġsmail BATUR, Mustafa TÜLEK, , Ali Dursun ANAS ve Yedek 

Üyeler , Cemalettin BAKAR, Bahri UZ, Ġrfan GÜLTEKĠN, Memet YILMAZ, Hacı KILIÇER   

Çiftçi Mallarını Koruma Meclisine aday oldular. 

 

Gizli oyla yapılan seçimler sonucunda ; 

Yapılan oylama neticesinde  ellidokuz (59) geçerli oyun kullanılmıĢ olduğu tespit edildi. Yapılan 

sayımlar neticesinde ; 

Çiftçi Malları Koruma Meclisi Asil Üye Adaylarından Salih EMĠR  (22) oy, Sezai AKSOY (22), 

oy, Ġsmail TÜLEK (22) oy, Ahmet DURMAZ (22) oy, Osman ġEKER (22) oy, Mustafa SOYLU, 

(37) oy, A.Kadir EFKARLIOĞLU (37) oy, Ġsmail BATUR (37) oy, Mustafa TÜLEK (37) oy, Ali 

Dursun ANAS (37) oy aldılar. 

Çiftçi Malları Koruma Meclisi Yedek Adaylarından Ahmet ÖZAN (22) oy, Ruhi TÜRK (22) oy, 

Kemal SAYINDIR (22) oy, Erol KÖSE (22) oy, Hamdi ÖZÇELĠK (22) oy, Celalettin BAKAR 

(37), Bahri UZ (37) oy, Ġrfan GÜLTEKĠN (37) oy, Mehmet YILMAZ (37) oy, Hacı KILIÇER (37) 

oy aldılar.                                                

 

Bu oylama sonuçlarına göre : 
ÇİFTÇİ MALLARI KORUMA MECLİSİ                    ÇİFTÇİ MALLARI KORUMA MECLİSİ  

ASİL ÜYELERİ                                                                YEDEK ÜYELERİ 

1-Mustafa SOYLU                              1. Cemalettin BAKAR 

2-Abdulkadir EFKARLIOĞLU  2. Bahri UZ 

3-Ġsmail BATUR 3. Ġrfan GÜLTEKĠN 

4- Mustafa TÜLEK                       4. Mehmet YILMAZ 

5- Ali Dursun ANAS                                                        5. Hacı KILIÇER 

  

Çiftçi Malları Murakabe Heyetine Bünyamin DEMĠR listesinden asil üyeler, Bünyamin DEMĠR, 

Yunis DOĞAN, Ġzzet ÖZBULUT, Sinan GÜNGÖR, Mustafa ÖZBULUT  ve Yedek Üyeler 

Hüseyin ġĠRĠN, Abdurrahman  ÖZ, Mehmet ULU, Cemalettin YEL, Cafer ATEġ; 

Çiftçi Malları Murakabe Heyetine Mehmet BAY listesinden  asil üyeler, Mehmet BAY, ġükrü 

SATAR, Sinan ATASOY, Sadık  ASAL, Kemal ÖZMEN ve Yedek Üyeler Yavuz SAĞIR, 

Abdülkadir ZEYLEK, Cemal TOPAL, Ahmet Duran AYFER, Mehmet SUR Çiftçi Malları 

Murakabe Heyetine aday oldular. 

 

Gizli oyla yapılan seçimler sonucunda ; 

Çiftçi Malları Murakabe Heyeti Asil Üyeliklerine; Mehmet BAY (37) , ġükrü SATAR, (37)  Sinan 

ATASOY(37), Sadık  ASAL(37), Kemal ÖZMEN(37)  oy, Bünyamin DEMĠR (22) oy, Yunis 

DOĞAN (22) oy, Ġzzet ÖZBULUT (22) oy, Sinan GÜNGÖR (22) oy, Mustafa ÖZBULUT (22) oy 

aldılar.  

Çiftçi Malları Murakabe Heyeti Yedek  Üyeliklerine; Yavuz SAĞIR(37), Abdülkadir 

ZEYLEK(37), Cemal TOPAL(37), Ahmet Duran AYFER, (37) Mehmet SUR (37) oy, Hüseyin 

ġĠRĠN (21)  oy, Abdurrahman ÖZ (21) oy, Mehmet ULU (21) oy, Cemalettin YEL (21), Cafer 

ATEġ (21) oy aldılar.  
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Bu oylama sonuçlarına göre : 

ÇİFTÇİ MALLARI MURAKABE HEYETİ              ÇİFTÇİ MALLARI MURAKABE 

HEYETİ 

ASİL ÜYELERİ                                                              YEDEK ÜYELERİ 

1-Mehmet BAY                                                                1- Yavuz SAĞIR 

2-ġürkü SATAR                                                               2- Abdulkadir ZEYLEK 

3-Sinan ATASOY                                                            3- Cemal TOPAL 

4-Sadık ASAL                                                                  4- Ahmet Duran AYFER 

5-Kemal ÖZMEN                                                             5- Mehmet SUR 

seçilmiĢ oldular. 

 

GÜNDEM MADDESİ 3:  

Gayrimenkul SatıĢ Komisyonuna Üye Seçimi;  

 

6183 Sayılı Amme Alacaklarının Tahsil Usulü Hakkında Kanunun 90 ıncı maddesi uyarınca 

oluĢturulacak Gayrimenkul SatıĢ Komisyonunda görev yapmak üzere, Belediye Meclis Üyeleri 

arasından bir asil, bir yedek üye seçilmesi gerekmektedir. BaĢkan aday olmak isteyenler isim 

yazdırsın dedi.  Meclis üyelerinden Hasan AKMAN asil üye, Yusuf GENĠġ yedek üye olarak aday 

oldular. Yapılan açık iĢaretli oylamada Hasan AKMAN asil üye, Yusuf GENĠġ  yedek üye olarak 

oybirliğiyle seçilmiĢ oldular.  

 

GÜNDEM MADDESİ 4:  

Ġhtiyari Ġhtisas Komisyonlarının OluĢturulması ve Üye Seçimi; 

  

5393 Sayılı Belediye Kanununun 24 üncü maddesi hükümleri doğrultusunda ihtiyari Komisyon 

BaĢkan, Ücret Tarife Komisyonu, Gençlik ve Spor Komisyonu ve Kültür ve Turizm Komisyonu 

kurulmasını ve komisyonların üçer kiĢiden oluĢturulmasını ve oylamanın açık oyla yapılmasını 

önerdi. Yapılan açık iĢaretli oylamada Ücret Tarife Komisyonu, Gençlik ve Spor Komisyonu ve 

Kültür ve Turizm Komisyonu kurulması ve komisyonların üçer kiĢiden oluĢturulması ve açık 

oylama yapılması oybirliğiyle kabul edildi. Ücret ve Tarife Komisyonu Seçimine geçildi. BaĢkan 

aday olmak isteyenler ismini yazdırsın dedi. Ak parti grubundan Ali TURAN ve Nihat UÇAR, 

Mhp grubundan Eyüp TOP aday oldular. Yapılan açık iĢaretli oylamada Ali TURAN, Nihat 

UÇAR ve Eyüp TOP, Ücret ve Tarife Komisyonu üyeliğine oybirliğiyle seçildiler. 

 

Gençlik ve Spor Komisyonu Seçimine geçildi. BaĢkan aday olmak isteyenler ismini yazdırsın 

dedi. Ak parti grubundan Celal YEL ve Celalettin ÖZKAPLAN, Mhp grubundan Mustafa SERT 

aday oldular. Yapılan açık iĢaretli oylamada Celal YEL ,Celalettin ÖZKAPLAN ve Mustafa SERT  

Gençlik ve Spor Komisyonu üyeliğine oybirliğiyle seçildiler. 

Kültür ve Turizm Komisyonu Seçimine geçildi. BaĢkan aday olmak isteyenler ismini yazdırsın 

dedi. Ak parti grubundan Yahya BÜLBÜL ve Sami DEMĠRKAYA, Mhp grubundan Ahmet 

YILMAZ aday oldular. Yapılan açık iĢaretli oylamada Yahya BÜLBÜL , Sami DEMĠRKAYA 

ve Ahmet YILMAZ, Kültür ve Turizm Komisyonu üyeliğine oybirliğiyle seçildiler. 

 

GÜNDEM MADDESİ 5:  
Tüketici Sorunları Hakem Heyetine Üye Seçimi;  

 

6502 Sayılı Tüketicinin Korunması Hakkında Kanunun 66 ıncı maddesi hükümleri uyarınca 

Tüketici Sorunları Hakem Heyetinde görev yapmak üzere meclis üyeleri arasından 1 asil 1 yedek 

üyenin seçilmesi gerekmektedir. BaĢkan aday olmak isteyenler isim yazdırsın dedi.  Meclis 

üyelerinden Yusuf KARAKOYUN asil üye, Halit AYAN yedek üye olarak aday oldular. Yapılan 
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açık iĢaretli oylamada Yusuf KARAKOYUN asil üye, Halit AYAN yedek üye olarak oybirliğiyle 

seçilmiĢ oldular.  

  

GÜNDEM MADDESİ 6:  

Norm Kadro Standartlarının Güncellenmesi; 

 

22.02.2007 tarih ve 26442 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Norm Kadro Standartları 

yönetmenliğinde ‘Programcı’ unvanlı Genel Ġdari Hizmetler sınıfında sayıldığı için Belediye 

Meclisinin 09.07.2007 tarih ve 2007/7 sayılı kararı ile Norm Kadro Kütüğünde Genel Ġdari 

Hizmetler sınıfında kadro ihdası yapılmıĢtır. 

10.04.2014 tarih ve 28968 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Norm Kadro standartları 

yönetmeliğinde ‘Programcı’ unvanlı kadro Teknik Hizmetler sınıfında sayılması nedeniyle G.Ġ.H. 

sınıfında bulunan 5.dereceli programcı unvanlı kadronun T.H.S.’na aktarılması gerekmektedir. 

Belediyemiz Birimlerindeki hizmet ihtiyaçlarının giderilmesi ve kadronun kullanılması için Norm 

Kadro Kütüğünde boĢ bulunan  3 dereceli Teknik Hizmetler Sınıfındaki ‘Teknik Ressam ’ unvanlı 

kadronun  9 dereceli ‘Teknisyen’ unvanlı kadro ile; 

G.Ġ.H. sınıfındaki 6.dereceli Memur unvanlı kadronun 3.Dereceli Veri Hazırlama Kontrol 

ĠĢletmeni kadrosu ile, 

Tıkanıklık nedeniyle T.H.Sınıfında 3.Dereceli Tekniker kadrosu T.H.Sınıfındaki 1.Derece 

Tekniker kadrosu ile değiĢtirilmesi gerekmektedir. 

Norm Kadro yönetmeliğinin (22.02.2007 tarih ve 26442 Sayılı R.G.) 11.maddesine göre 

Belediyemiz Meclisince müzakere edildi. Ek’te sunulan I,II,III ve IV sayılı cetvellerde bulunan 

kadroların iptal ve ihdas edilmesine yapılan açık iĢaretli oylamada oybirliğiyle karar verildi. 

                                        

 

 

 

 

 

 

…./… 
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( ll ) SAYILI CETVEL:BOŞ KADRO DEĞİŞİKLİĞİ                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
( MEMUR ) 

İLİ           : TOKAT 
      

MECLİS KARARININ 

İLÇESİ    : TURHAL 
      

TARİHİ SAYISI 

KURUMU: TURHAL BELEDİYESİ 
      

05/05/2014 31  

BOŞ KADRO DEĞİŞİKLİK CETVELİ ( MEMUR ) 

KALDIRILMAK İSTENİLEN KADRONUN ALINMAK İSTENİLEN KADRONUN 

UNVAN 
KODU * 

SINIFI UNVANI 
D

E
R

E
C

E
S

İ 
ADEDİ 

UNVAN 
KODU 

* 
SINIFI UNVANI 

D
E

R
E

C
E

S
İ 

ADEDİ 

GEREKÇESİ 

a ) Personelin müktesebi 

b ) Personelin öğrenim düzeyi 

c ) Personelin hizmet süresi 

d ) Dolu kadro değişiklik gerekçesi 

6535 G.İ.H. PROGRAMCI 5 1 6535 T.H.S. PROGRAMCI 5 1 
10.04.2014 Tarih ve 28968 sayılı R.G.Norm kadro cetveli 
sınıf değişikliği 

8860 T.H.S. TEKNİK RESSAM 3 1 8790 T.H.S. TEKNİSYEN 9 1 Kadro kullanılacağı için 

7555 G.İ.H. MEMUR 6 1 7825 G.İ.H VER.HZL.KN.İŞL. 3 1 Kadro kullanılacağı için 

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN 
KÜTÜĞÜNDE YER VERİLMEYEN 
UNVANLAR İÇİN UNVAN KODU "0" 
OLARAK YAZILACAKTIR 

  
        Meclis Başkanı 

  
Katip 

 
Katip 

          

    
Yılmaz BEKLER 

  
Osman KUŞ 

 
Celalettin ÖZKAPLAN 

    
Belediye Başkanı 

  
Belediye Mec.Üyesi Belediye Mec.Üyesi 
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( llI ) SAYILI CETVEL:BOŞ KADRO DEĞİŞİKLİĞİ                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
( MEMUR ) 

İLİ           : TOKAT 
      

MECLİS KARARININ 

İLÇESİ    : TURHAL 
      

TARİHİ SAYISI 

KURUMU: TURHAL BELEDİYESİ 
      

05/05/2014 31  

DOLU KADRO DEĞİŞİKLİK CETVELİ ( MEMUR ) 

KALDIRILMAK İSTENİLEN KADRONUN ALINMAK İSTENİLEN KADRONUN 

UNVAN 
KODU * 

SINIFI UNVANI 

D
E

R
E

C
E

S
İ 

ADEDİ 
UNVAN 
KODU 

* 
SINIFI UNVANI 

D
E

R
E

C
E

S
İ 

ADEDİ 

GEREKÇESİ 

a ) Personelin müktesebi 

b ) Personelin öğrenim düzeyi 

c ) Personelin hizmet süresi 

d ) Dolu kadro değişiklik gerekçesi 

8750 T.H.S. TEKNİKER 3 1 8750 T.H.S. TEKNİKER 1 1 a) 1/4   b)Lisans 4 yıl   c) 22 Yıl   d) Kadro tıkanıklığı 

           

           

           

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN 
KÜTÜĞÜNDE YER VERİLMEYEN 
UNVANLAR İÇİN UNVAN KODU "0" 
OLARAK YAZILACAKTIR 

  
        Meclis Başkanı 

  
Katip 

 
Katip 

          

    
Yılmaz BEKLER 

  
Osman KUŞ 

 
Celalettin ÖZKAPLAN 

    
Belediye Başkanı 

  
Belediye Mec.Üyesi Belediye Mec.Üyesi 



 

7 

 

( I ) SAYILI CETVEL : KADRO İHDASI                                    
( MEMUR ) 

İLİ :  TOKAT 

 

MECLİS KARARININ 

İLÇESİ :  TURHAL 

 

TARİHİ SAYISI 

KURUMU :  TURHAL BELEDİYESİ 

 

05/05/2014 31 

        

  
MEMUR NORM KADRO STANDARTDI 

TOPLAMI  

MEVCUT MEMUR KADROLARI 

   

DOLU BOŞ TOPLAM 

  

236 

 

86 114 200 

KADRO  İHDAS  CETVELİ  ( MEMUR ) 

İHDASI İSTENİLEN KADRONUN 

UNVAN       
KODU 

SINIFI ÜNVANI DERECESİ ADEDİ GEREKÇESİ 

10000 G.İ.H. Belediye Başkan Yardımcısı 1 1 

1
0

.0
4

.2
0

1
4

 t
a

ri
h

 v
e

 2
8

9
6

8
 s

a
y
ıl
ı 

R
.G

. 
N

o
rm

 K
a

rd
o
 A

rt
ış

ı 

11125 G.İ.H. Mezarlıklar Müdürü 1 1 

6175 G.İ.H. Uzman 4 1 

8500 T.H.S. Mühendis 1 1 

7565 T.H.S. Ölçü Ayar Memuru 3 1 

8750 T.H.S. Tekniker 7 2 

8750 T.H.S. Tekniker 5 1 

8424 S.H.S. Sağlık Teknikeri 7 2 

8410 S.H.S. Sağlık Memuru 10 1 

13010 G.İ.H. Zabıta Amiri 3 1 

9935 G.İ.H. Zabıta Komseri 5 1 

9935 G.İ.H. Zabıta Komseri 6 1 

9935 G.İ.H. Zabıta Komseri 7 1 

9935 G.İ.H. Zabıta Komseri 8 1 

9950 G.İ.H. Zabıta Memuru 5 2 

9950 G.İ.H. Zabıta Memuru 6 2 

9950 G.İ.H. Zabıta Memuru 7 2 

9950 G.İ.H. Zabıta Memuru 9 6 

9950 G.İ.H. Zabıta Memuru 10 8 

TOPLAM 36 

  

        

  

 
Meclis Başkanı 

 
Katip 

 
Katip 

  

Yılmaz BEKLER Osman KUŞ Celalettin ÖZKAPLAN 

  

Belediye Başkanı 
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( V ) SAYILI CETVEL : SÜREKLİ İŞÇİ  KADRO İHDASI                                                      

       

İLİ :  TOKAT MECLİS KARARININ 

İLÇESİ :  TURHAL TARİHİ SAYISI 

KURUMU :  TURHAL BELEDİYESİ 05./05/2014 31 

       

       

 

SÜREKLİ İŞÇİ NORM KADRO 
STANDARTDI TOPLAMI  

MEVCUT SÜREKLİ İŞÇİ  KADROLARI 

  

DOLU BOŞ TOPLAM 

 

118 

 

94 6 100 

       

       

SÜREKLİ İŞÇİ  KADRO İHDAS  CETVELİ   

       

İHDASI İSTENİLEN SÜREKLİ İŞÇİ KADROSUNUN ; 

UNVAN 
KODU 

UNVANI ADEDİ GEREKÇESİ 

10820 İşçi 18 10.04.2014 tarihli 28968 sayılı R.G.Norm Kadro Artışı 

        

        

        

        

   
  

        

  
 

    

        

     

 

Meclis Başkanı Katip Katip 

 

Yılmaz BEKLER Osman KUŞ Celalettin ÖZKAPLAN 

 

Belediye Başkanı 
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GÜNDEM MADDESİ 7:  

TaĢınmaz Tahsisi; 

 

Mülkiyeti Belediyemize ait Site ĠĢhanı Zemin kat 57 nolu iĢyerini Engelli VatandaĢların Sosyal 

Hayata katılımını sağlamak ve rehabilitasyonu kolaylaĢtırmak amacıyla Turhal engelsiz ve Sağlıklı 

YaĢam Derneğine 5393 Sayılı Belediye Kanununun 18/e maddesi hükümleri doğrultusunda tahsis 

edilmesine yapılan açık iĢaretli oylamada oybirliğiyle karar verildi.  

 

GÜNDEM MADDESİ 8:   

Ġmar Tadilat Taleplerinin GörüĢülmesi; 

 

Yedi adet Ġmar Planı Tadilat müracaatı talebinin Ġmar Komisyonuna sevkine yapılan açık iĢaretli 

oylamada oybirliğiyle karar verildi. 

 

GÜNDEM MADDESİ 9:  
Uygulamada Bulunan Ücret Tarifelerinin Güncellenmesi; 

 

Uygulamada bulunan Belediyemiz Ücret Tarifesinin bazı ücret, harç ve vergilerin kanunca 

belirlenen alt ve üst limitlerin dıĢında kaldığı tespit edilmiĢ olduğundan güncellenmesi 

gerekmektedir. Konunun Ücret Tarife Komisyonuna sevkine yapılan açık iĢaretli oylamada 

oybirliğiyle karar verildi. 

 

GÜNDEM MADDESİ 10:  

Ġçkili Yer Bölgesinin Tespiti; 

 

Ġlçemiz mücavir alan içerisinde umuma açık içkili yer olarak halen faaliyet gösteren iĢyerleri 

olarak iĢyeri açma çalıĢtırma yönetmeliğinin 29-30 ve 31 inci maddeleri gereğince Celal Mahallesi 

Cumhuriyet Caddesi 24 nolu, Celal Mahallesi Cumhuriyet Caddesi 15/1 nolu, Y.Selim Mahallesi 

Cumhuriyet Caddesi 78/1, GüneĢ Mahallesi G.O.PaĢa Caddesi 156 nolu, Hamam Mahallesi 

Gültekin Topçam Caddesi 69 nolu, Borsa Mahallesi Atatürk Caddesi 224 nolu ve Borsa Mahallesi 

Atatürk Caddesi 279 nolu iĢyerlerinin ve yeni içkili iĢyeri açmak isteyen iĢletmeciler ise GüneĢ 

Mahallesi Gazi Osman PaĢa Caddesi Turhal-Tokat güzergahının sağ tarafı 156 nolu yerden sonra, 

Borsa Mahallesi Atatürk Caddesi Turhal-Amasya güzergahının sol tarafı 279 nolu yerden sonra 

gelen yerden gelen güzergahına; ĠĢyeri Açma ve ÇalıĢtırma Yönetmeliğinin 29 uncu maddesi 

gereğince içkili yer bölgesi olarak tespit edilmesi ve uygulanmasına yapılan açık iĢaretli oylamada 

oyçokluğuyla karar verildi.    

                             

GÜNDEM MADDESİ 11:   

Birim Müdürü ve BĢk.Yrd. Atamaların Meclisin Bilgisine Sunulması; 

                                                   

Belediye Meclis Üyeleri arasından 5393 Sayılı Kanunun 49 uncu maddesine göre iki Belediye 

BaĢkan Yardımcısı Gürbüzhakan ALPARSLAN ve Yusuf GENĠġ görevlendirilerek fiilen göreve 

baĢlamıĢlardır. Su ve Kanalizasyon Müdürü Ali ÖZDOĞAN’ da Belediye BaĢkan Yardımcısı 

kadrosuna atanmıĢtır. 5393 Sayılı Kanunun 49 uncu maddesi gereğince BaĢkan Belediye 

Meclisinin bilgisine sundu. 

 

GÜNDEM MADDESİ 12:  

Gelecek Yıllara Yaygın Hizmet Yüklenmelerinin GörüĢülmesi;  

 

a) 6111 sayılı Kanunun 169 uncu maddesi gereğince Belediyemizde çalıĢmakta olan ihtiyaç fazlası 

personel 24.10.2011 tarihi itibariyle iliĢkileri kesilmiĢ olup; bu tarihten itibaren Milli Eğitim 

Müdürlüğü bünyesinde istihdam edilmiĢlerdir. 
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Belediyemiz eliyle yürütülmekte olan Park Bahçe, Refüj, Sera, Kaldırım ve Havuz Bakım ve 

Tamiri, Temizlik, Güvenlik ve Yemek Hizmetleri, Makine-Teçhizat Bakım ve Onarım ĠĢleri, 

Bilgisayar Sitem ve Santralleri  ile Elektronik Bilgi eriĢim Hizmetleri, Kanal Bakım ve 

Temizleme, Alt Yapı ve Asfalt Yapım ve Onarımı, Trafik Sinyalizasyon ve Aydınlatma Bakımı, 

Sayaç Okuma ve Sayaç Sökme-Takma iĢleri ile ilgili hizmetler, Toplu UlaĢım ve TaĢıma 

Hizmetleri gibi hizmetlerin aksatılmadan temini ve iĢ kaybının önlenmesi amacıyla Belediye 

Kanununun 67 inci maddesi hükümlerine istinaden süresi ilk mahalli idareler genel seçimlerini 

izleyen altıncı ayın sonunu ( 30.09.2019 ) geçmemek üzere Belediye Meclisinin onayıyla gelecek 

yıllara yaygın hizmet yüklenmesine izin verilerek üçüncü Ģahıslardan hizmet satın alınması 

yoluyla gördürülmesi mümkündür. 

Yukarıda belirtilen kanun ve mevzuat hükümleri gereğince Belediyemiz eliyle yürütülmekte olan 

Temizlik Hizmetlerin aksatılmadan temini ve iĢ kaybının önlenmesi amacıyla 5 ( BeĢ ) yılı 

geçmemek üzere ( 30.09.2014 – 30.09.2019 ) Belediye Meclisinin onayıyla gelecek yıllara yaygın 

hizmet yüklenmesine izin verilerek üçüncü Ģahıslardan hizmet satın alınması yoluyla 

gördürülmesine yapılan açık iĢaretli oylamada oyçokluğuyla karar verildi.  

 

b) 6111 sayılı Kanunun 169 uncu maddesi gereğince Belediyemizde çalıĢmakta olan ihtiyaç 

fazlası personel 24.10.2011 tarihi itibariyle iliĢkileri kesilmiĢ olup; bu tarihten itibaren Milli 

Eğitim Müdürlüğü bünyesinde istihdam edilmiĢlerdir. 

 

Belediyemiz eliyle yürütülmekte olan Park Bahçe, Refüj, Sera, Kaldırım ve Havuz Bakım ve 

Tamiri, Temizlik, Güvenlik ve Yemek Hizmetleri, Makine-Teçhizat Bakım ve Onarım ĠĢleri, 

Bilgisayar Sitem ve Santralleri  ile Elektronik Bilgi eriĢim Hizmetleri, Kanal Bakım ve 

Temizleme, Alt Yapı ve Asfalt Yapım ve Onarımı, Trafik Sinyalizasyon ve Aydınlatma Bakımı, 

Sayaç Okuma ve Sayaç Sökme-Takma iĢleri ile ilgili hizmetler, Toplu UlaĢım ve TaĢıma 

Hizmetleri gibi hizmetlerin aksatılmadan temini ve iĢ kaybının önlenmesi amacıyla Belediye 

Kanununun 67 inci maddesi hükümlerine istinaden süresi ilk mahalli idareler genel seçimlerini 

izleyen altıncı ayın sonunu ( 30.09.2014 ) geçmemek üzere Belediye Meclisinin onayıyla gelecek 

yıllara yaygın hizmet yüklenmesine izin verilerek üçüncü Ģahıslardan hizmet satın alınması 

yoluyla gördürülmesi mümkündür. 

 

Yukarıda belirtilen kanun ve mevzuat hükümleri gereğince Belediyemiz eliyle yürütülmekte olan 

Park Bahçe, Refüj, Sera, Kaldırım ve Havuz Bakım ve Tamiri,  Yemek Hizmetleri, Makine-

Teçhizat Bakım ve Onarım ĠĢleri, Bilgisayar Sitem ve Santralleri  ile Elektronik Bilgi eriĢim 

Hizmetleri, Kanal Bakım ve Temizleme, Alt Yapı, Trafik Sinyalizasyon ve Aydınlatma Bakımı ile 

ilgili hizmetler, Toplu UlaĢım ve TaĢıma Hizmetlerinin ( Personel ÇalıĢtırılması ) aksatılmadan 

temini ve iĢ kaybının önlenmesi amacıyla 5 ( BeĢ ) yılı geçmemek üzere ( 30.09.2014 – 

30.09.2019 ) Belediye Meclisinin onayıyla gelecek yıllara yaygın hizmet yüklenmesine izin 

verilerek üçüncü Ģahıslardan hizmet satın alınması yoluyla gördürülmesine yapılan açık iĢaretli 

oylamada oyçokluğuyla karar verildi. 

             

 

c) 6111 sayılı Kanunun 169 uncu maddesi gereğince Belediyemizde çalıĢmakta olan ihtiyaç fazlası 

personel 24.10.2011 tarihi itibariyle iliĢkileri kesilmiĢ olup; bu tarihten itibaren Milli Eğitim 

Müdürlüğü bünyesinde istihdam edilmiĢlerdir. 

 

Belediyemiz eliyle yürütülmekte olan Güvenlik Hizmetinin ( Hizmet Binası, Su Depoları, Sosyal 

Tesisler, Ġdari Binalar, Asfalt ġantiyesi, ġelale, Büyük Otel vb. ) aksatılmadan temini ve iĢ 

kaybının önlenmesi amacıyla Belediye Kanununun 67 inci maddesi hükümlerine istinaden süresi 

ilk mahalli idareler genel seçimlerini izleyen altıncı ayın sonunu ( 30.09.2019 ) geçmemek üzere 
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Belediye Meclisinin onayıyla gelecek yıllara yaygın hizmet yüklenmesine izin verilerek üçüncü 

Ģahıslardan hizmet satın alınması yoluyla gördürülmesi mümkündür. 

 

Yukarıda belirtilen kanun ve mevzuat hükümleri gereğince Belediyemiz eliyle yürütülmekte olan 

Güvenlik Hizmetinin ( Hizmet Binası, Su Depoları, Sosyal Tesisler, Ġdari Binalar, Asfalt ġantiyesi, 

ġelale, Büyük Otel vb. ) aksatılmadan temini ve iĢ kaybının önlenmesi amacıyla 5 ( BeĢ ) yılı 

geçmemek üzere Belediye Meclisinin onayıyla gelecek yıllara yaygın hizmet yüklenmesine izin 

verilerek üçüncü Ģahıslardan hizmet satın alınması yoluyla gördürülmesine yapılan açık iĢaretli 

oylamada oyçokluğuyla karar verildi. 

 

GÜNDEM MADDESİ 13:   

Mehmet Akif Ortaokuluna Yardım Talebi; 

 

Ġlçemiz Mehmet Akif Ortaokulu Spor Kulübü 2014 Yılı Faaliyet Programında Genç Kız Hentbol 

Takımı Türkiye ġampiyonasına gitmeye hak kazanmıĢlardır. ġampiyon olarak katılmak için 5393 

Sayılı Belediye Kanununun 14/b maddesi gereğince 3000(üç bin) TL maddi yardım yapılmasına 

yapılan açık iĢaretli oylamada oybirliğiyle karar verildi. 

 

GÜNDEM MADDESİ 14:  

Turhal Spor Masa Tenisi Takımına Yardım;   

 

Turhal Spor Masa Tenisi Takımı 15-19 Mayıs 2014 tarihleri arasında EskiĢehir’ de yapılacak olan 

Türkiye Masa Tenisi Federasyonunu tarafından düzenlenen 2 inci lige terfi maçlarına 

katılacağından dolayı maddi yardım talep etmektedir. 5393 Sayılı Kanunun 14/b maddesi 

hükümleri göre maddi yardım yapılmasına yapılan açık iĢaretli oylamada oybirliğiyle karar verildi. 

 

GÜNDEM MADDESİ 15: 

Hizmet Aracı Alımı; 

 

Belediyemiz BaĢkanlık Makamının hizmetinde bulunan ve Yeni Belediye spor Kulübüne ait olan 

60 TC 002 plakalı hizmet aracının sık sık arıza yapması, tamir ve bakım masraflarının her geçen 

gün daha da artması, yeni bir hizmet aracı edinilmesi zorunlu ve gerekli kılınmıĢtır. BaĢkanlık 

Makamı hizmetlerinde kullanılmak üzere 237 Sayılı TaĢıt Kanunu’ nun 10 uncu maddesi 

hükümlerine göre hizmet aracı satın alınmasına yapılan açık iĢaretli oylamada oybirliğiyle karar 

verildi.  

 

Gündemde görüşülecek başka konu olmadığından Belediye Meclisi, ikinci birleşimi için 

08.05.2014 tarihi Perşembe günü saat 14.00’da toplanmak üzere birleşim kapatıldı. 

 

 

 

Yılmaz BEKLER                                 Osman KUġ                           Celalettin ÖZKAPLAN             

Belediye BaĢkanı                                   Katip Üye                               Katip Üye 
  
 


