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TURHAL BELEDIYESI
MECLIS BASKANLIGI

Toplantinin Yili-Ay1 : 2024-Temmuz Toplantinin Tarihi :04.07.2024
Toplantimn Tiirii-Sayis1  : Olagan-07 Toplantimin Giinii  :Persembe
Biflesim | : 1 Karar Sayisi :108
Oturum 31

Konu : Park Ismi Verilmesi Talebinin Goriisiilmesi

AN .Belediye Meclisinin 04.07.2024 Persembe giinii saat 14.°da meclis toplant: salonunda yapmis
oldugu Temmuz ayina ait meclis toplant: kararidr.
Belediye Meclisi, Belediye Baskam1 Mehmet Erdem URAL baskanhginda 04.07.2024

Persembe giinii saat 14."'da meclis toplanti salonunda yoklama cetvelinde imzalan bulunan iiyelerin
katilimiyla toplandi.

KATILAN UYELER : MEHMET ERDEM URAL, MURAT ONAL , YALCIN CETIN, HULYA
BENLI, KUTAY ONAROK, NECATI HAKAN, DURAN AVCU, AHMET KILIC, OZAY CINAR,
OZNUR TURK, OZGUR ASLAN, GUNES DEGERLIYURT, KEMAL KOCABAS, IRFAN ERCIYAS,
RASIM YEGEN, SEFA OZMEN, YUSUF BASRI CAP, SAMIL SOLMAZ, BEKIR PARAY, DURAN
GEDER, YUSUF SERT, MEHMET AYDEMIR, TOLGA KAYA, OMER CELIK, HAYRI HUY

GOREVLI UYE PR

KATILMAYAN UYELER: RUTKAY ANTAG
iZINLi UYE § e
ILGILI BIRiM : IMAR VE SEIRCILIK MUDURLUGU

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

llgemiz Pazar Mahallesi Yesilirmak Sokak ve Karadut Sokagin kesistigi yerde bulunan isimsiz Park
Alanina "Ahmet DINCER Parki" adimin verilmesi meclis baskaninca iiyelerine teklif edildi. Teklif
yapilan isargtle oylaffiada-QY BIRLIGIYLE KABUL edildi. s
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TURHAL BELEDIYESI

MECLIS BASKANLIGI
Toplantinin Yihi-Ay1 : 2024-Temmuz Toplantimin Tarihi :04.07.2024
Toplantimin Tiirii-Sayis1  : Olagan-07 Toplantinin Giinii :Persembe
Birlesim . .. : 1 Karar Sayis :107
Oturum “ ~"" <% ¥ 1
Konu . : I¢kili Yer Bolgesi Tespiti Talebinin Goriigiilmesi

Belediye Meclisinin 04.07.2024 Persembe giinii saat 14.""’da meclis toplanti salonunda yapmis
oldugu Temmuz ayina ait meclis toplant1 kararidir.

Belediye Meclisi, Belediye Bagkami Mehmet Erdem URAL baskanhginda 04.07.2024

Persembe giinii saat 14.°"da meclis toplanti salonunda yoklama cetvelinde imzalar1 bulunan iiyelerin
katilimiyla toplandi.

KATILAN UYELER : MEHMET ERDEM URAL, MURAT ONAL , YALCIN CETIN, HULYA
BENLI, KUTAY ONAROK, NECATI HAKAN, DURAN AVCU, AHMET KILIC, OZAY CINAR,
OZNUR TURK, OZGUR ASLAN, GUNES DEGERLIYURT, KEMAL KOCABAS, IRFAN ERCIYAS,
RASIM YEGEN, SEFA OZMEN, YUSUF BASRI CAP, SAMIL SOLMAZ, BEKIR PARAY, DURAN
GEDER, YUSUF SERT, MEHMET AYDEMIR, TOLGA KAYA, OMER CELIK, HAYRI HUY

GOREVLI UYE € e

KATILMAYAN UYELER: RUTKAY ANTAG
iZINLi UYE C—
ILGILI BiRIM : ZABITA MUDURLUGU

llgemiz miicavir alam igerisinde umuma agik igkili yer olarak faaliyet gdsteren isyerleri olarak
Isyeri agma ve ¢aligtirma yonetmeliginin 29-30 ve 31 maddeleri geregince Amasya kavsagindan itibaren
Amasya yolu istikametine giden yolun sag ve sol tarafinda kalan yola cephe olan Kurugay kopriisiine
kadar olan bolgelerin;Yukarida belirtilen giizergahlarin isyeri agma ve ¢alistirma yonetmeliginin 29.ncu
maddesi geregince igkili yer bdlgesi olarak gosterilmesi talebi dncesinde konunun hukuk komisyonunda
goriisiilmesi ve komisyon raporuna gore karar verilmesi meclis baskaninca tiyelere teklif edildi.Teklif
yapilan isaretle oylamada OY BIRLIGIYLE KABUL edildi.
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T.C.
TURHAL BELEDIYESI

MECLIS BASKANLIGI
Toplantinin Yili-Ay: : 2024-Temmuz Toplantiin Tarihi :04.07.2024
Toplaptmm--’llii(ii\-Saylsn : Olagan-07 Toplantinin Giinii  :Persembe
Birlesim* " &3 Karar Sayisi 1106
Oturum 31
Konu : Belediye Turhal Spor' un Kurumsallasmasi Sabit Gelir ve Diger
' Sorunlarinin Giderilmesi i¢in Spor Komisyonunun Gérevlendirilmesi
X Talebinin Gériisiilmesi
\

.Befediye Meclisinin 04.07.2024 Persembe giinii saat 14."da meclis toplanti salonunda yapmis
oldugu Temmuz ayina ait meclis toplanti kararidir.

Belediye Meclisi, Belediye Baskani Mehmet Erdem URAL baskanliginda 04.07.2024
Persembe giinii saat 14.°”da meclis toplanti salonunda yoklama cetvelinde imzalari bulunan iiyelerin
katilimiyla topland.

KATILAN UYELER : MEHMET ERDEM URAL, MURAT ONAL , YALCIN CETIN, HULYA
BENLI, KUTAY ONAROK, NECATI HAKAN, DURAN AVCU, AHMET KILIG, OZAY CINAR,
OZNUR TURK, OZGUR ASLAN, GUNES DEGERLIYURT, KEMAL KOCABAS, IRFAN ERCIYAS,
RASIM YEGEN, SEFA OZMEN, YUSUF BASRI] CAP, SAMIL SOLMAZ, BEKIR PARAY, DURAN
GEDER, YUSUF SERT, MEHMET AYDEMIR, TOLGA KAYA. OMER CELIK, HAYRI HUY

GOREVLI UYE % e

KATILMAYAN UYELER: RUTKAY ANTAG
IZINLi UYE PR
iLGILi BiRIM : BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

Belediye Turhal Spor' un kurumsallasmasi, sabit gelir ve diger sorunlarinin giderilmesi talebi ile
ilgili gerekli galismalarin yapilmas igin konunun Genglik,Spor ve Ki_ilﬁir_lgqmisyonuna havalesi meclis
bagkaninca iiyelerq__t_g__lglﬁi{i;e ildi.Teklif yapilan isaretle oylamada OY BIRLIGIYLE KABUL edildi.
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TURHAL BELEDIYESI

MECLIS BASKANLIGI
Toplantimin Yih-Ay1 : 2024-Temmuz Toplantinin Tarihi :04.07.2024
Toplantinin Tiirii-Sayis1 ~ : Olagan-07 Toplantinin Giinii  :Persembe
Birlesim i1 Karar Sayisi 1105
Oturum .
Konu :Afet Isleri Miidiirliigii Calisma Yonetmeliginin

Kabulii Talebinin Gériisiilmesi

Belediye Meclisinin-‘04.07.2024 Persembe giinii saat 14.°”da meclis toplant1 salonunda yapmis
oldugu Temmuz ayina ait meclis toplant: kararidir.

Belediye Meclisi, Belediye Baskami Mehmet Erdem URAL baskanliginda 04.07.2024

Persembe giinti saat 14.°da meclis toplanti salonunda yoklama cetvelinde imzalar bulunan tiyelerin
katilimiyla toplandi.

KATILAN UYELER : MEHMET ERDEM URAL, MURAT ONAL , YALCIN CETIN, HULYA
BENLI, KUTAY ONAROK, NECATI HAKAN, DURAN AVCU, AHMET KILIC, OZAY CINAR,
OZNUR TURK, OZGUR ASLAN, GUNES DEGERLIYURT, KEMAL KOCABAS, IRFAN ERCIYAS,
RASIM YEGEN, SEFA OZMEN, YUSUF BASRI CAP, SAMIL SOLMAZ, BEKIR PARAY, DURAN
GEDER, YUSUF SERT, MEHMET AYDEMIR, TOLGA KAYA, OMER CELIK, HAYRI HUY

GOREVLI UYE S
KATILMAYAN UYELER: RUTKAY ANTAG

iZINLi UYE T s

ILGILi BiRiM : AFET ISLERI MUDURLUGU

Komisyon raporu okunduktan sonra Afet isleri Midirligi ¢alisma yonetmeligi meclise
okundu.Yonetmeligin kabulii yapilan isaretle oylamada OY BIRLIGIYLE KABUL edildi.

TC.
TURHAL BELEDIYE BASKANLIGI
. AFET ISLERi MUDURLUGU
GOREYV ve CALISMA YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
GENEL HUKUMLER
AMAC
Madde 1: Bu yonetmeligin amaci, Turhal Belediyesi Afet Isleri Midiirliigii’ niin kurulus, goérev ve galisma
esaslarini, sorumluluk ve vyetkilerini diizenlemek. yetkilerin kullaniminda bagvurulacak yéntemleri
belirlemektir.

KAPSAM

Madde 2: Bu y6netmelik, 9 Nisan 2023 tarih 32158 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren,
Belediye ve Mahalle Idare Birlikleri norm kadro ilke ve standartlarina dair yonetmelikte degisiklik
yapilmasina dair ySnetmeligin EK-2 norm kadro standartlari cetveline goére Turhal Belediye Meclisinin
01.05.2023 tarih 2023/67 sayilh karar1 ile kurulmustur.
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DAYANAK

Madde 3: Afet Isleri Midiirliigii goérev ve g¢alisma esaslarini belirleyen bu ydnetmelik 5393 sayili
Belediye Yasasi’nin 15/b maddesine gore diizenlenmistir.

TANIMLAR

Madde 4:*Bu yonetmelikte gegen kisaltmalar;

Belediye: Turhal Belediyesi’ni,

Bagkanlhik: Turhal Belediye Bagkanhigi’m,

Baskan Yardimcisi: Turhal Belediye Baskan Yardimcisi’ni

[l Midiirliigii: AFAD Tokat il Miidiirliigiini

‘. Bakanlik:i¢ Isleri Bakanligini

Miidiirliik: Afet Isleri Miidiirltigi’ nii

Miidiir"Afet Isleri Miidiirti’nii

Sef: Afet Isleri Miidiirliigii’nde gorevli sefi

Memur: Afet Isleri Miidiirliigii’nde gorevli memuru

Personel: Afet Isleri Miidiirliigii personelini ifade eder.

TESKILAT VE BAGLILIK

Madde 5:

1. Afet [sleri Miidiirliigii idari teskilati miidiir, sef, memur, is¢i ve yardimci personelden olusur.

2. Miidiirlige bagh olarak birim olusturma ve gorevlerini belirlemede miidiir yetkilidir. Afet Isleri
Miidiirliigii, Belediye Baskani’na ve Belediye Baskani'nin gérevlendirecegi Bagkan Yardimcisi'na bagli
olarak gorev yapar.

iKiNCi BOLUM

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR
MUDURLUGUN GOREVLERI

Madde 6: Afet Isleri Miidiirliigii’niin hem planlayic1 hem de uygulayici gorevi vardur.

Bu amagla arastirici, planlayici, degerlendirici, denetleyici, yol gosterici bir birim olarak
¢alismaktadir.

1. Ttim memur ve kadrolu is¢i personellerinin idari iglerinin takibini ve yazigmalarini yapmak.

2. Birime gelen ve giden evraklarin kayitlarini tutmak:; dagitimin saglamak, dosyalama islemini
ylirtitmek.

3. Belgeleri incelemek ve irdelemek.
4, Midirliigiin i¢ ve dis yazigsmalarini yapmak.

5. Bilitge, stratejik plan ve performans ¢aligmalarinin alt yapisini hazirlamak.

6. Miidiirliik faaliyetlerinin raporlarini diizenlemek.

7. Mudiirliigiimiize gelen Talep ve Sikayetleri ilgili personellere havale ederek sonuglar1 hakkinda
gerekli yazismalar: yapmak.

8. Yilsonu sayimin1 yapmak; eksiklik ve fazlaliklari saptamak.

9. Sayim raporu ve sonuglarini denetlemek.

10. Ayniyata iligkin sayim sonucu raporunu, Belediye Bagkani’nin talimatiyla ilgili birime =~ gdndermek.
11. Miidiirliglimiize ait motorlu araglari, hizmetin gereklerine gore sevk ve idare etmek.

12 .Birime gelen ve giden evraklarin kayitlarim tutmak; dagitimini saglamak, dosyalama islemini
yiirtitmek.

13. ligemizde olusabilecek afet sonrasi krizlerin dogru yénetilebilmesi ve hizli miidahale edilebilmesi
i¢in, Afet ve Acil Durum Koordinasyon Merkezinin islevselligini, siirekliligini saglamak.

14. Belediyemizin sivil savunma ile ilgili planlarini yapmak ve stirekliligini saglamak.

15. Dogal afet egitimlerinde ve afet zamani kullanilacak arag, gere¢ ve malzemelerin teminini ve ihtiyag
noktalarina sevk edilmesini saglamak.

16. Dogal afetler ile ilgili egitim konularina yonelik (seminer, tatbikat, brosiir vb.) ¢alismalar yapmak.
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17. Dogal afetlere kars1 Belediye iginde goniillii arama kurtarma ekipleri olugturmak, egitim ve teghizat
planlanmasini yapmak.
18. Kamu ve Ozel kuruluslar ile afetlere kars igbirligi ve irtibati saglamak.
19. Yangin Sondiirme Cihazlarinin alimi, bakimi ve kontrollerini yapmak.
20. Belediye Personeline Ilk Yardim, Yangin Egitimi, Acil Durum Senaryolari, vb. konularda Egitim
,vermek Planlamast yapmak ve diizenlemek.
| 21.TAMP(Tiirkiye Afet Miidahale Plani)gdre hizmet gruplarina ait destek ¢dziim ortaklar1 olarak
* koordinasyonu saglamak.
MUDURLUGUN YETKISI
Madde 7: Afet Isleri Midiirliigii, bu yonetmelikle sayilan gérevleri, 5393 say1li
Belediye Kanunu’na dayanarak Belediye Baskani’nca kendisine verilen tiim gérevleri
kanunlar ¢ergevesinde yapmaya yetkilidir.
MUDURLUGUN SORUMLULUGU
Madde 8: Afet Isleri Miidiirliigii, Belediye Baskani tarafindan ve bu yonetmelikte
tarif edilen gorevler ile ilgili kanunlarda belirtilen gérevleri gereken 6zenle zamaninda
yapmak ve yiiriitmekle sorumludur.
MUDURUN GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI
Madde 9: Afet Isleri Miidiirii’niin gorev yetki ve sorumluluklari asagidaki gibidir:
1. Bu yénetmelikte belirtilen miidiirliik hizmetlerinin zamaninda, verimli ve diizenli sekilde
yiiriitiilmesini saglamak.
2. Alt birim sefleri arasinda gérev béliimii yapmak, hastalik ve ¢ekilme gibi nedenlerle
ayrilan yetkililerin yerine, bir baskasinin gérevlendirilmesi ve hizmetlerin aksamamasi icin
gerekli Onlemleri almak.
3. Personelin her tiirlii 6zliik ve sosyal haklarini izlemek; miidiirliigiin ¢alisma konular ile
ilgili kurulug ve birimlerle is birligi kurmak.
4. Miudirlik servislerinin planli ve programli bir sekilde galismalarim diizenleyerek.
personel arasinda isbirliginin uyumlu kurulmasim saglamak, ¢alismalarini izlemek ve
denetlemek.
5. Caliyma verimini artirma amaciyla kanunlar idari ve genel yarg: kararlarini ve bunlarla
ilgili yayinlari almak, abone olmak, bunlardan personelin yararlanmasini saglamak.
6. Miidiirligiin ¢aligmalarini mevzuat esaslarina gore diizenlemek amaciyla her yil galisma
programi hazirlamak, Baskanligin onayina sunmak.
7. Baskanlk’¢a onaylanan galisma programinin gergeklesmesi i¢in gereken malzemeyi
temin etmek.
8. Miidiirliikte yapilan galismalarla ilgili olarak belli araliklarla toplantilar
diizenlemek, ¢aligmalari degerlendirmek.
9. Midiirluge ait biitiin birimlerin ¢aligmalarini izlemek, denetlemek ve direktifleri vermek,
10. Midiiriyet kurulusuna ve yaptig1 gorevler igin ileriye doniik hedefler gdstermek.
I'l. Midiirltigtin gorev alanlarina giren konularda kesin kararlar vermek, cesitli konulara
ligkin farkli yollar ve ¢oziimler arasinda son ve kesin secim yapmak.
12. Miidiir, gbrev ve galigmalan yoniinden Belediye Baskani’na ve yetki verecegi Bagkan Yardimcisi’na
kargi sorumludur. Bagkanlik Makami’nca; mevzuat hiikiimlerine uygun verilen
diger gorevleri de yapar.
13. Miidiir miidiirliik personelinin devam ve/veya devamsizligindan sorumludur.
14. Mudiirlige ait Stratejik Plan, Performans Programi ve Biitgesini hazirlamak.

PERSONELIN GOREV, YETKIi VE SORUMLULUKLARI
Madde 10:

A. Sefin gorev, yetki ve sorumluluklan asagidaki gibidir:
1. Midiiriin verdigi yazili ve sdzlii gérevleri yerine getirmek,
2. Memur ve isgilerin gérev bdliimiinii yapmalarindan ve personelin devamindan sorumlu
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olmak.

3. Personele havale edilen evraklarla ilgili olarak yapilan isleri kontrol etmek, islemlerin

eksiksiz ve zamaninda yapilmasini saglamak.

4, Miidiirliigiin denetimindeki tasinir ve tasinmaz demirbaslar1 kontrol etmek, bakim ve

onarimlarini yaptirmak.

5. Miidiirliiglin denetimindeki taginmazlarin temizligini yaptirmak ve denetlemek,

6. Kanunlar, tiiziikler, yonetmelikler, baskanlik genelge ve bildirileri ¢ergevesinde, tist
amirlerinin-emirleri dogrultusunda islerin mevzuata uygun, gecikmesiz ve eksiksiz olarak
yiiriitiilmesindé miidiirlik makamina kars: tam yetkili ve sorumlu kisidir.

B. Memurlarin ‘gtirev, yetki ve sorumluluklar asagidaki gibidir:

1. Miidiirlik emrinde gorevli memurlar, kendilerine verilen gérevleri kanunlar, tiiziikler,
yonetmelikler, bagkanlik genelge ve bildirileri ile ilgili mevzuat ¢ergevesinde ve iist amirin

emirleri dogrultusunda gecikmesiz ve eksiksiz olarak yapmakla yiiktimlidiirler.

Madde 11:

A. Biiro Sefligi :

1. Miidiirlin s6zlii ve yazili talimatlarini yerine getirir.

2. Tiim memur ve kadrolu is¢i personellerinin idari islerinin takibini ve yazigmalarini yapmak.

3. Birime gelen ve giden evraklarin kayitlarini tutmak; dagitimini saglamak, dosyalama iglemini
yiiriitmek.

4. Belgeleri incelemek ve irdelemek.

5. Miidiirliigiin i¢ ve dis yazigmalarini yapmak.

6. Biitge, stratejik plan ve performans ¢aligmalarinin alt yapisini hazirlamak.

7. Mudiirliik faaliyetlerinin raporlarim diizenlemek.

8. Miidiirliigiimiize gelen Talep ve Sikayetleri ilgili personellere havale ederek sonuglari hakkinda gerekli
yazigmalar1 yapmak.

9. Y1l sonu sayimini yapmak; eksiklik ve fazlaliklar saptamak.

10. Sayim raporu ve sonuglarini denetlemek.

11. Ayniyata iligkin sayim sonucu raporunu, Belediye Bagkani’nin talimatiyla ilgili birime gondermek.
12. Yetkili, gérev ve ¢calismalar1 yoniinden Miidiir’e kars: sorumludur. Miidir tarafindan, mevzuat
hiikiimlerine uygun verilen diger goérevleri de yapar.

C. Dogal Afet ve Koordinasyon Sefligi:

1. Miidiiriin s6zlii ve yazili talimatlarini yerine getirir.

2. ligemizde olusabilecek afet sonrasi krizlerin dogru yonetilebilmesi ve hizli miidahale edilebilmesi igin,
Afet ve Acil Durum Koordinasyon Merkezinin iglevselligini, siirekliligini saglamak.

3. Belediyemizin sivil savunma ile ilgili planlarim yapmak ve siirekliligini saglamak.

4. Dogal afet egitimlerinde ve afet zamamni kullanilacak arag, gere¢ ve malzemelerin teminini ve ihtiyag
noktalarina sevk edilmesini saglamak.

5. Dogal afetler ile ilgili egitim konularina yonelik (seminer, tatbikat, brosiir vb.) ¢aligmalar yapmak.
6. Dogal afetlere kars1 Belediye i¢inde goniillii arama kurtarma ekipleri olusturmak, egitim ve teghizat
planlanmasini yapmak.

7. Kamu ve Ozel kuruluslar ile afetlere kars: isbirligi ve irtibati saglamak.

8. Yangin Sondiirme Cihazlarinin alimi, bakimi ve kontrollerini yapmak.

9. Belediye Personeline i1k Yardim, Yangin Egitimi, Acil Durum Senaryolari, vb. konularda Egitim
Planlamasi yapmak ve diizenlemek.

11. TAMP (Tiirkiye Afet Miidahale Plani) gére hizmet gruplarina ait destek ¢6ziim ortaklar: olarak
koordinasyonu saglamak.

12. Yetkili, gbrev ve ¢alismalari yoniinden Miidiir’e kars: sorumludur. Miidiir tarafindan,

mevzuat hitkiimlerine uygun verilen diger gorevleri de yapar.

D. Turhal Afet Miidahale Ekipleri Sefligi:

1. Miidiiriin s6zlli ve yazili talimatlarini yerine getirir.
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2. Turhal Afet Miidahale Ekipleri Yonetmeligi usul ve esaslarina gore faaliyetlerini gergeklestirmek.

3. Yetkili, gorev ve calismalari yoniinden Miidiir’e karg: sorumludur. Midiir tarafindan, mevzuat
hiikiimlerine uygun verilen diger gérevleri de yapar.

. - UcUNCU BOLUM
ke __ ISBIRLIGI VE KOORDINASYON
MUDURLUK BIiRIMLERI ARASINDA iSBIRLIGI

Madde12: Miidiirliik dahilinde ¢alisanlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon, Mudiir
tarafindan, saglanir.

DIGER KURUM VE KURULUSLARLA iSBiRLiGi VE KOORDINASYON

Madde 13:

1. Miidtirliikler aras1 yazisma Miidiiriin imzasi ile ytritiliir.

2. Miidiirliigiin Belediye dis1 6zel ve tiizel kisiler, Valilik,

Kaymakamlik, diger Kurum ve Kuruluslarla yapacag tiim yazigmalar, Miidiir ve Bagkan
Yardimeisi’mn parafi, Belediye Baskani’nin veya yetki verdigi Baskan Yardimcisi’nin imzasi
ile ytriitiiliir.

DORDUNCU BOLUM
CESITLI VE SON HUKUMLER YURURLUK
Madde 14- Bu yonetmelik Turhal Belediye Meclisinin kabulii ve
miinasip vasitalarla ilan edildikten sonra yiiriirliige girer.
YURUTME
Madde 15- Bu yonetmelik hiikiimleri Turhal Belediye Bagkani ile Afet Isleri Midiirii tarafindan
yiirtitilir..

Murat ONAL

Oznu TU )
Katip Uye




T.C.

TURHAL BELEDIYESI
MECLIS BASKANLIGI
Toplantinin Yili-Ay1 : 2024-Temmuz Toplantimin Tarihi :04.07.2024
Toplantinin Tiirii-Sayis1  : Olagan-07 Toplantinin Giinii  :Persembe
Birlesim | Karar Sayisi :104
Oturum i1
Konu : Destek Hizmetleri Miidiirliigii Caliyma Yonetmeliginin

Kabulii Talebinin Goriisiilmesi

Belediye Meclisinin 04.07.2024 Persembe giinii saat 14.”’da meclis toplanti salonunda yapmus
oldugu Temmuz ayina ait meclis toplant: kararidir.

Beledlye Me01131 Beled;ye Baskam Mehmet Erdem URAL baskanhiginda 04.07.2024

Persembe giinli saat 14.9"da meclis toplanti salonunda yoklama cetvelinde imzalar1 bulunan tiyelerin
katilimiyl4 teplands.

KATILAN UYELER : MEHMET ERDEM URAL, MURAT ONAL , YALGIN CETIN, HULYA
BENLI, KUTAY ONAROK, NECATI HAKAN, DURAN AVCU, AHMET KILIC, OZAY CINAR,
OZNUR TURK, OZGUR ASLAN, GUNES DEGERLIYURT, KEMAL KOCABAS, IRFAN ERCIYAS,
RASIM YEGEN, SEFA OZMEN, YUSUF BASRi CAP, SAMIL SOLMAZ, BEKIR PARAY, DURAN
GEDER, YUSUF SERT, MEHMET AYDEMIR, TOLGA KAYA, OMER CELIK, HAYRI HUY

GOREVLI UYE S e

KATILMAYAN UYELER: RUTKAY ANTAG
iZINLi UYE - =
iLGILI BIRIiM : DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Komisyon raporu okunduktan sonra Destek Hizmetler Miidiirligti galisma yonetmeligi meclise
okundu. Y6netmeligin kabulii yapilan isaretle oylamada OY BIRLIGIYLE KABUL edildi.

T
TURHAL BELEDIYE BASKANLIGI
DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU

GOREV VE CALISMA ESASLARI YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM .
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Temel llkeler

Amag¢ ve Kapsam
MADDE 1- (1) Bu yonetmeligin amaci, Destek Hizmetleri Midiirliigiiniin kurulus, gorev, yetki ve
sorumluluklari ile ¢aligma usul ve esaslarini diizenlemektir.

MADDE 2- (1) Bu yonetmelik, Destek Hizmetleri Miidiirliigiindeki personelin gorev, yetki ve
sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini kapsar.
Dayanak
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MADDE 3- (1) Destek Hizmetleri Miidiirliigiine ait bu yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunun 15/b
maddesi ve ilgili mevzuat hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmugtir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen:

a) Belediye : Turhal Belediyesi’ni,

b) Baskanlik : Turhal Belediye Baskanligi’n,

e) Miidiirliik : Destek Hizmetleri Miidiirliigii’ nii

) Miidiir :Destek Hizmetleri Miidiirti’nil,

g) Personel  : Destek Hizmetleri Midtirliiti Personelini

h) Yénetmelik : Destek Hizmetleri Gérev ve Caligma Esaslar Yonetmeligini ifade eder.

Temel ilkeler

MADDE-5 — Turhal Belediye Baskanligi Destek Hizmetleri Midiirligi tiim galismalarinda;

a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffafhk,

b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

¢) Hesap verebilirlik,

¢) Kurum i¢i yonetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katihmeilik,

d) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

e) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

f) Hizmetlerde gegici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik, temel ilkelerini esas alir.

iKiNCi BOLUM
Kurulus, Teskilat ve Baghhk

Kurulus

MADDE 6 — (1) Destek Hizmetleri Midiirltigii, 22.02.2007 tarih ve 26442 Sayih Resmi Gazetede
yayimlanan “Belediye ve Bagh Kuruluglar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina
Dair Yénetmelik” hiikiimleri geregince Turhal Belediye Meclisinin 02/05/2024 tarih ve 66 sayili karariyla
kurulmustur.

Teskilat

(2) Miidiirliigiin tegkilat yapist asagidaki gibidir.

a) Miidiir

b) [hale Birimi (4734 sayilh Kanun kapsaminda)

¢) Ihale Birimi (2886 sayili Kanun kapsaminda)

d) Dogrudan Temin birimi (4734 sayili Kanun kapsaminda)

(3) Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin Personel yapisi asagida belirtilen sekildedir.
a) Miidiir
b) Memur, Diger personel

Baghhk
MADDE 7 — Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Belediye Bagkanina veya gorevlendirecegi Bagskan
Yardimeisina baghdir. Baskan bu gorevi bizzat veya gorevlendirecegi yardimeisi eliyle ytiriitiir.

UCUNCU BOLUM
Gorev,Yetki ve Sorumluluk

N

Miidiirliigiin Gorevleri
MADDE 8 -
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(1) Destek Hizmetleri Miidiirltigii 5393 sayihi Belediye Kanunu'nun 48. Maddesi geregince Bagkan
Vardimeist kanali ile Belediye Baskanina bagh olarak ¢aligan bir birimdir.

(2) Belediyemiz birimlerinin 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu geregince ihtiyaci olan Mal ve Hizmet
alimlarinune-ihalelerini, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun; “Harcama Yetkisi ve
Yetkilisi” bagliklr-31 ve 60’inct maddesi ile Maliye Bakanhiginca hazirlanan 31/12/2005 tarihli ve 26040
(4! Miikerrer) sayili Resmi Gazetede yayimlanan Harcama Yetkileri Hakkinda Genel Teblig 1 seri
numarali. ve 28/04/2006 tarihli ve 26152 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2 Seri Numarali Harcama
Yetkileri Hakkinda Genel Teblig’de harcama yetki devri diizenlemeleri geregince, Her bir ihtiyag alim
icin Belediye Bagkaninin onayindan sonra, fhale Yetkisi ile simurh olmak iizere yetki devri ile Destek
Hizmetleri Miidiirligii olarak 4734 sayili Kamu fhale Kanununun hiikiimleri gergevesinde temin ederek,
kamu hizmetlerinin etkin, verimli ve diizenli bir sekilde ytiriitiilmesini saglamak.

(3) Kamu Ihale Kurumunun belirledigi senelik limitler cercevesinde 4734 Sayili Kamu IThale Kanununun
Dogrudan Temin baghkh 22 maddesi " d " geregince harcama birim Miidiirliiklerinden gelen talepleri;
4734 sayilh Kanununun Dogrudan Temin kapsamindaki ihtiyaglarin, piyasa arastirmasl yaparak
saydamlik, rekabet, esit muamele, giivenilirlik, kamuoyu denetimi, ihtiyaglarin uygun sartlarda ve
zamaninda karsilanmasi ile kaynaklarin verimli kullamlmas: ilkeleri dogrultusunda 4734 sayili
Kanununun Dogrudan Temin Usulii ile kaliteli ve en ekonomik fiyat: verenden temin etmek

(4) 4734 sayih kamu fhale Kanunu’na istinaden taginmaz kiralama islemlerini ytiritmek.

(5) 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi Kanununun 35’inci maddesi geregince; Beklenilmeyecek Acil, Ivedi
ve Zorunlu giderler igin avans kullanilmastyla ihtiyaglar1 karsilar, Miidiirliiklerimiz avans onay belgesini
hazirladiktan sonra Destek Hizmetleri Miidirliigiine gonderecekler ve soz konusu ihtiyag Destek
Hizmetleri Midirliigii tarafindan gerceklestirilir.(Ulagim Hizmetleri Midiirliigii ve Hukuk Isleri
Miidiirliigii (Dava konusu harg giderleri harig))

(6) Belediye tasinr ve tasinmazlarimin 2886 sayil Devlet ihale Kanunu geregince sati§ veya kiralama
islemlerini gergeklestirmek.

(7) Belediyeye ait taginmaz varliklarin envanterini tutmak, Satig1 yapilanlarin tapu devrinin yaptlmasini
saglamak.

(8) Belediyeye sartli veya sartsiz olarak bagislanan taginmaz islemlerini yiirtitmek.

(9) Belediye tarafindan satin alian, kiralanan veya tahsis edilen tasinmazlarin kaydini yaparak teslim
almak.

(10) Belediye taginmazlarimin kamu kurum ve kuruluslarina veya kamu yararina calisan derneklere veya
vakiflara bedelli- bedelsiz olarak, takas, tahsis,devir,irtifak hakki tesis edilmesine iliskin iglemleri
yuriitmek.

(11) Imar ve Sehircilik Miidiirliigii ile istigare halinde Kamulastirma iglemlerini yiirtitmek

(12) Kiymet takdir komisyonu ve Uzlasma komisyonu kurulmasi ¢alismalarini, rapor yazimlar1 ve diger
sekretarya gorevlerini yiiriitmek.

(13) Belediye hisseli tasinmazlarin 3194 sayili imar Kanunu'nun 17 inci maddesi geregince satilmasina
karar verilmesi halinde satiga iligkin islemleri yiirtitmek.
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(14) Belediye miilkiyetinde veya hiikiim ve tasarrufu altinda bulunan tasinmazlara iliskin isgallerin tespiti
halinde ecrimisil ve terk iglemlerini ytirtitmek.

(15) 4706 sayih yasaya gore Hazineye ait tasinmazlarin satig islemlerini yiirlitmek.

-

MADDE 9 —J"(l) Miidiiriin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar

a) Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin en tist amiri olarak Midiirligi sevk ve idare etmek.

b) Islerin yasa ve yonetmeliklere uygun ve zamaninda yapilmasini saglamak.

¢) Personel Idarest, izinler ve galigma diizeninin saglanmasi, disiplin islerinin takibi ve
personel arasinda gérev béliimiinii yapar.

d) Gelen ve giden evraki inceler ve geredini yazip imzalar.

e) Miidiirliik galigmalarinin diizenli ve eksiksiz yerine getirilmesi i¢in gerekli tedbirleri
alir.

MADDE 10 - (1) isci Personelin Gérev Yetki ve Sorumlulugu
a) Biirodaki islerin yasa ve yonetmelikler, Baskanlik ve Midiirliik talimatlarina uygun eksiksiz ve
gecikmesiz olarak yapilmasini saglamak.

b) Miidiiriin yaptigi gorev boliimiiyle kendisine tevdi edilen isleri mevzuata uygun olarak tam ve
zamaninda yapmakla sorumludur. Midiirliigiin i¢ ve dis yazismalarini hazirlar ve takip eder.

¢) Destek Hizmetleri Miidiirliigiine gelen taleplere ait her tiirlii Mal ve Hizmet ile ilgili piyasa
arastirmasini diger personelle birlikte koordinasyon igerisinde yaparak Midiirliigiin bilgisine sunmak.

d) Miidiirlik oda ve esyalarimn temizligini yapmak, fiziki diizenini korumak, birimler arasinda evrak
intikalini saglamak ve tistlerinin verdigi diger gérevleri tam ve zamaninda yapmakla gorevlidirler.

e) Yil igerisinde kanunlarda yapilan degisiklikler ve yeni yaymlanan ydnetmelik ve tebligleri takip
ederek Dogrudan Temin ve Ihale iglemlerinin saghkli bir sekilde uygulanmasim saglamak.

f) Belediye hizmetlerinin aksamamasl, birimlerin acil ve zaruret arz eden ihtiyaglarinin zamaninda
karsilanmas i¢in Muhasebe Yetkilisi Mutemedi sifatiyla avans alarak ihtiyaglar temin etmek.

DORDUNCU BOLUM
Girev ve Hizmet icrasi

Gorevin Alinmasi
MADDE 11 - (1) Miidiirliigiin tiim elemanlarina verilen belgeler, dosyalar ve tiim isler Elektronik Belge
Yonetim Sistemi (EBYS) mevzuat hiikiimleri geregince yerine getirilir.
Gorevin Planlanmasi
MADDE 12— (1) Destek Hizmetleri Miidiirliigiindeki i ve islemler Miidiir tarafindan diizenlenen plan
dahilinde yiiriitiiliir.
Gérevin Yiiriitiilmesi
MADDE 13- (1) Miidiirliikte gorevli tiim personel, kendilerine verilen gorevleri yasa ve yonetmelikler
dogrultusunda gereken 6zen ve siiratle yapmak zorundadir.
(2) Kurum i¢i ve kurum dig1 biitiin yazigmalar, 2004/8125 sayih Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas
ve Usuller hakkinda yayinlanan yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda yapilir.
(3) Dosyalama islemleri, Igisleri Bakanhginca yayinlanan 2005/7 sayili Standart Dosya Plani hakkinda
Genelge emirleri dogrultusunda yapilir.

_ BESINCi BOLUM
Isbirligi ve Koordinasyon Miidiirliik birimleri arasinda isbirligi
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MADDE 14 — (1) Miidiirliikk dahilinde ¢ahiganlar arasindaki igbirligi ve koordinasyon Miidiir tarafindan
saglanir.
(2) Miidiirliige EBYS iizerinden gelen tiim evraklar Birim Gelen Evrakeisi tarafindan sistem {izerinden
toplanip konularina gére dosyalandiktan sonra miidiire iletilir.
(3) Miidiir, evraklari geregi igin ilgili personele havale veya teblig eder.
(4) Bu yonetmelikte-ad1 gegen gorevlilerin 6liim hari¢ her hangi bir nedenle gorevlerinden ayriima
durumunda gorevleri geregi yanlarinda bulunan her tiirli dosya, yazi ve belgeler ile zimmeti altinda
bulunan esyalar1 bir gizelgeye bagh olarak yeni gérevliye devir teslimini yapmalari zorunludur. Devir-
teslim yapilmadan gorevden ayrilma islemleri yapilmaz.
(5) Calisanin 8liimii halinde kendisine verilen yazi, belge ve diger esyalar birim amirinin hazirlayacag: bir
tutanakla yeni gérevliye teslim edilir.

Diger Kurum ve Kuruluslarla Koordinasyon

MADDE 15 — (1) Miidiirliikler aras1 yazigmalar Miidiir’iin imzas1 ile ytiriitiiliir.

(2) Midiirliigiin, Belediye dis1 6zel ve tiizel kisiler, Kaymakamlik, Valilik, Kamu Kurum ve
Kuruluslari ve diger sahislarla ilgili gerekli goriilen yazigmalar; Miidiir ve Baskan Yardimeisinin parafi
Belediye Baskaninin veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin imzasi ile yiiriitiliir.

ALTINCI BOLUM
Evraklarla llgili Islemler ve Arsivieme

Gelen Giden Evrakla flgili Yapilacak Islem

MADDE 16 -

(1) Miidiirliige gelen evrakin énce EBYS iizerinde kaydi yapilir. Miidiir tarafinda ilgili personele havale
veya teblig edilir. Personel evrakin geregini zamaninda ve noksansiz yapmakla yiikiimlidiir.

(2) Evraklar ilgili personele EBYS iizerinden havale ve teblig ile sistem iizerinden dagitilir. Gelen ve
giden evraklar ilgili EBYS sayilarina gore islenir, dig miidiirlik evraklan yine EBYS iizerinden ilgili
Miidiirliige gonderilir. Miidiirliikler aras1 havale ve kayit islemleri elektronik ortamda da yapilir.

Arsivleme ve Dosyalama
MADDE 17 -
(1) Midiirliiklerle yapilan tiim yazigmalarin birer sureti konularina gore tasnif edilerek ayn klasorlerde
saklanabilir.
(2) Islemi biten evraklar arsive kaldirilr.
(3)Arsivdeki evraklarin muhafazasindan ve istenildigi zaman ¢ikarilmasindan Destek Hizmetleri
personeli sorumludur.
(4) Dosyalama Islemleri
a) Gelen evrak dosyasi
b) Giden evrak dosyasi
¢) Dogrudan Temin dosyalar
d) Thale dosyalar
e) Miidiirliik i¢i yazisma ve dosyalari
f) Genelge ve bildiri dosyalari
g) Resmi kurumlarla ilgili dosya
h) Tasnif dis1 diger evraklar dosyasi

YEDINCI BOLUM
Denetim, Personel Sicil ve Disiplin Hiikiimleri

MADDE 18 —
(1) Destek Hizmetleri Miidiirii tiim personelini her zanan denetleme yetkisine sahiptir.
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(2) Destek Hizmetleri Miidiirii 1. Sicil amiri olarak personelin yillik sicil notlarim Verir.

(3)Destek Hizmetleri Miidiirliigiinde 1. Disiplin Amiri olarak disiplin mevzuati dogrultusunda islemleri
yuritir.

(4) Destek Hizmetleri Midiirliigiinde galigan tiim personelin izin, rapor, derece ve kademe ilerlemesi,
sdiillendirme ve cezalandirma ve diger islemlere iliskin belgeleri kapsayan golge dosya tutulur.

(5) Birim personelinin mesai saatlerine riayet etmesi ve yasal kilik kiyafetlerinden birim miidiirii ve baglh
bulundugu baskan yardimeis: sorumludur.

e

I N SEKizZiNCi BOLUM

\ Cesitli ve Son Hiikiimler

L ¥

Yonetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 19 — (1) -Isbu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki ilgili mevzuat

hiikiimlering uyulur. .

Yiiriirlik

MADDE 20 — (1) Bu ydnetmelik Belediye Meclisinin kabulii ve ilanindan sonra yiiriirlige girer.

Yiiriitme
MADD

L

E 21 — (1) Bu yonetmelik Hiikiimlerini Belediye Bagkani yiir(tiir.

Murat (").NAL
Katip Uye




T.C.

TURHAL BELEDIYESI
MECLIS BASKANLIGI
Toplantinin Yili-Ay1 : 2024-Temmuz Toplantinin Tarihi :04.07.2024
Toplantinin Tiirii-Sayis1  : Olagan-07 Toplantinin Giinii  :Pergembe
Birlesim 1 Karar Sayisi :103
Oturum ¢ 1
Konu : : Hukuk Komisyon Raporunun Goriigiilmesi

(Destek Hizmetleri ve Afet isleri Miidiirliiklerine Ait Caliyma Usul ve
Esaslar1 Hakkindaki Yonetmeliklerin Kabulii)

Belediye Meclisinin 04.07.2024 Persembe giinii saat 14.°da meclis toplanti salonunda yapmis
oldugu Temmuz ayina ait meclis toplant kararidur.

Belediye Meclisi, Belediye Baskami Mehmet Erdem URAL bagkanhginda 04.07.2024
Persembe giinii saat 14.°”da meclis toplant: salonunda yoklama cetvelinde imzalan bulunan iiyelerin
katilhimiyla toplandi.

KATILAN UYELER . MEHMET ERDEM URAL, MURAT ONAL , YALCIN CETIN, HULYA

'BENLI, KUTAY ONAROK, NECATI HAKAN, DURAN AVCU, AHMET KILIC, OZAY CINAR,
OZNUR TURK, OZGUR ASLAN, GUNES DEGERLIYURT, KEMAL KOCABAS, [RFAN ERCIYAS,
RASIM YEGEN. SEFA OZMEN, YUSUF BASRi CAP, SAMIL SOLMAZ, BEKIR PARAY, DURAN
GEDER, YUSUF SERT, MEHMET AYDEMIR, TOLGA KAYA, OMER CELIK, HAYRI HUY

GOREVLiI UYE e

KATILMAYAN UYELER: RUTKAY ANTAG
iZINLI UYE T ——
iLGILI BIRIM : DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

AFET ISLERI MUDURLUGU

HUKUK KOMISYONU RAPORU
Toplanti Tarihi : 26.06.2024
Rapor No M |

Belediye Meclisi 08.04.2024 tarihli toplantisinda belediye meclis tiyelerinin oybirligi ile Hukuk
Komisyonu kurulmugtur. Komisyon iiyeligine ; C.H.P. grubundan meclis iiyesi Oznur TURK, Rutkay
ANTAG ve Hiilya BENLI ; AK Parti grubundan meclis iiyesi Bekir PARAY ve M.H.P. grubundan
meclis tiyesi Omer CELiK segilmistir.

Belediye Meclisi 06.06.2024 tarihli toplantisinda ; Destek Hizmetleri Miidiirliigii ve Afet Isleri
Miidiirliigiine ait Gorev ve Calisgma Yonetmeliginin meclisge kabul edilmeden énce Hukuk komisyonuna

sevki meclis bagkani tarafindan meclis iiyelerine teklif edilmi ve meclis tiyelerinin oy birligi ile kabul
edilmistir.

iklim Degisikligi ve Sifir Atk Midiirligti tarafindan hazirlanan yonetmelik 24.06.2024 tarihinde
Hukuk Komisyonuna haricen sunulmustur.
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Hukuk Komisyonu 26.06.2024 tarihinde belediye meclis salonunda komisyon iiyeleri Oznur
TURK, Rutkay ANTAG , Hiillya BENLI ve Omer CELIK ile toplanmistur.

KONU : Destek Hizmetleri Miidiirliigii Gorev ve Caligma Yonetmeliginin incelenmesi.
Afet Isleri Miidiirliigiine ait Gorev ve Caligma Yonetmeliginin incelenmesi.

iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii Gorev ve Calisma Ydnetmeliginin incelenmesi.

KOMISYON GORUSU

1- Destek Hizmetler Midiirligii Gérev ve Calisma Yonetmeligi komisyon iiyeleri tarafindan
incelenmis;

Yonetmeligin "Midiirliigiin Gorevleri" bashkl 8. Maddesi 3. Fikrasi ile diizenlenen "Baskanlik
Makaminin 17.05.2024 tarihli 31589 sayili genelgelerine istinaden " ibaresinin gikarilmasi,

s Yonetmeligin "Miidiirliigiin - Gérevleri" bashkli 8. Maddesi 11. Fikrasi ile diizenlenen
"Kamulastirma islemlerini ytiritmek" fikrasina "imar ve Sehircilik Miidiirligii ile istisare halinde"
ibaresinin eklenmesi,

Yonetmeligin "Kurulug ve Teskilat" baghkli 6. Maddesi 3. Fikrasi ile diizenlenen "Destek
Hizmetleri Miidiirliigiiniin Personel yapisi asagida belirtilen sekildedir. a) Midiir b) Isciler (Daimi — 696
Sirket)" fikrasina "memur, diger personel” ibaresinin eklenmesi komisyon tarafindan uygun goriilmiigtiir.
Meclise saygi ile sunulur.

- Afet Isleri Miidiirliigiine ait Gorev ve Caligma Yonetmeligi komisyon tyeleri tarafindan
incelenmis; yonetmelik uygun goriilmiistiir. Meclise saygi ile sunulur.

3- iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii Gorev ve Calisma Yonetmeligi komisyon tiyeleri tarafindan

incelenmis yonetmelik uygun goriilmiigtiir. Meclise saygi ile sunulur. denilmektedir.

Murat ONAL
Katip Uye
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T
TURHAL BELEDIYESI
MECLIS BASKANLIGI

Toplantinin Yili-Ay1 : 2024-Temmuz Toplantimin Tarihi :04.07.2024
Toplantinin Tiirii-Sayis1 ~ : Olagan-07 Toplantinin Giinii :Persembe
Birlesim 5l Karar Sayisi 1102

Oturum o

Konu : : Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii Calisma Yonetmeliginin

Kabulii Talebinin Gériisiilmesi

Belediye Meclisinin 04.07.2024 Persembe giinii saat 14.°”da meclis toplant: salonunda yapmis
oldugu Temmuz ayina ait meclis toplanti kararidir.

Belediye 'Meclisib.
Persembe giinii saat 14.”
katilimiyla toplandr.

Belediye Baskami Mehmet Erdem URAL bagkanliginda 04.07.2024
da“meclis toplanti1 salonunda yoklama cetvelinde imzalar1 bulunan iiyelerin

KATILAN UYELER : MEHMET ERDEM URAL, MURAT ONAL , YALCIN CETIN, HULYA
BENLI, KUTAY ONAROK, NECATI HAKAN, DURAN AVCU, AHMET KILIC, OZAY CINAR,
OZNUR TURK, OZGUR ASLAN, GUNES DEGERLIYURT, KEMAL KOCABAS, IRFAN ERCIYAS,
RASIM YEGEN, SEFA OZMEN, YUSUF BASRI CAP, SAMIL SOLMAZ, BEKIR PARAY, DURAN
GEDER, YUSUF SERT, MEHMET AYDEMIR, TOLGA KAYA, OMER CELIK, HAYRI HUY

GOREVLI UYE R

KATILMAYAN UYELER: RUTKAY ANTAG
iZINLi UYE =S
iLGILi BIRIM : IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

Belediyemizin Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Midurliigi Turhal Belediye Meclisinin 05/05/2022
tarih ve 46 sayili karar1 geregince kurulmustur. Miidiirliigiimiiz tarafindan "Iklim Degisikligi ve Sifir Atik
Miidiirliigii Gorev ve Cahsma Yonetmeligi " hazirlanmis olup s6z konusu yonetmeligin kabulii yapilan
isaretle oylamada QY BIRLIGIYLE KABUL edildi.

T.C.
TURHAL BELEDIYE BASKANLIGI
Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii Gorev ve Calisma Yonetmeligi
BIRINCI BOLUM
Amag¢, Kapsam, Hukuki Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonetmelik, Turhal Belediyesinde faaliyet gosteren Miidiirliigiin kurulus, gorev,
yetki, sorumluluk ve ¢alisma esaslarini diizenler.

Kapsam
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MADDE 2- (1) Bu yonetmelik, Turhal Belediyesi biinyesinde faaliyet gosteren Miidiirliigiin teskili ile
Miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumlulugunda bulunan is ve islemlerin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesine
iligkin esas ve usulleri kapsar.

Hukuki Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu ile 22/02/2007 tarihli ve 26442 say1li
Resmi Gazetede yayimlaparak yiiriirliige konulan Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli Idare
Birlikleri Norm Kadro ilke Ve Standartlarina Dair Yonetmelik hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmstir.

(2) 5393 sayili Belediye Kanunu, 2872 sayilh Cevre Kanunu, 4857 sayil Is Kanunu, 2886 sayili Devlet
Ihale Kanunu, 4734 sayili Kamu fhale Kanunu, 4735 sayili Kamu fhale S6zlesmeleri Kanunu, 5018 sayil
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 657 sayih Devlet Memurlari Kanunu, Atk Yénetimi
Yonetmeligi, Sifir Atk Yonetmeligi, Atk Yaglarin Yonetimi Yonetmeligi, Atk Pil ve Akiimiilatorlerin
Kontrolii YOnetmeligi, Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi, Atk Elektrikli ve Elektronik
Esyalarin Kontrolti  Yonetmeligi, Omriinii Tamamlamis Lastiklerin Kontrolii Yonetmeligi, Bazi
Tehlikesiz Atiklarin Geri Kazanimi Tebligi ile ilgili mevzuat ve diger mevzuatin kendilerine verdigi sair
gorevleri ¢aligma ilkelerine uygun olarak etkin, diizenli ve verimli bir bigimde yiiriitmek.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu yonetmelikte gegen;

a) Belediye: Turhal Belediye Bagkanligi’ni,
b) Baskan: Turhal Belediye Baskani’ni,

¢) Bagkan Yardmmcisi: Belediye Bagkani tarafindan goérevlendirilen Turhal Belediye Baskan
Yardimcisi’ni,

¢) Miidiirliik: Turhal Belediyesi [klim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii’nii,
d) Miidiir: Turhal Belediyesi Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirii’nii,

e) Personel: [klim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigiinde gérevli tiim personeli, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kurulus ve Caliyma Ilkeleri Kurulus

MADDE 5- (1) Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii Turhal Belediye Meclisinin 05/05/2022 tarih
ve 46 sayili karan geregince kurulmustur.

Calisma Ilkeleri
MADDE 6- (1) Iklim Degisikligi ve Sifir Auk Miidiirligii’niin galisma ilkeleri asagidaki gibidir.

a) Kamu Gérevlileri Etik Davranig Ilkeleri Ile Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y&netmeligi bashg
altinda yazili ilkelere uygun hareket etmek.

b) llgemizde daha kaliteli bir ¢evre icin atiklarin kaynaginda en aza indirilmesi, yeniden kullanilmasi,
geri doniistiiriilmesi ve degerlendirilemeyen atiklarin uygun yontemlerle bertaraf edilmesini saglamak.

¢) Ilge genelinde haneler, isletmeler ve kamu kurumlarini kapsayan atik yonetim sistemi olusturmak.
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¢) Toplumda gevre bilincini artirmaya yonelik egitim ve bilgilendirme galigmalari yapmak, yaptirmak.

d) Cevre kirliliginin 6nlenmesi ve giderilmesi igin mevcut kanun ve tiiziikler dogrultusunda meslek
odalari, sivil toplum kuruluglari, resmi kurum ve kuruluslar, egitim kurumlariyla igbirligi yapmak.

e) Hizmetlerde kaliteyi artirmak ve vatandas memnuniyetini esas almak.
f) Temiz bir kentin, temiz bir toplum olugsmasina dogrudan katki sagladig1 bilinciyle ¢aligmak.
UCUNCU BOLUM

-2- Organizasyon Yapisi, Personelin Nitelikleri, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar1 Organizasyon
Yapisi

MADDE 7- (1) iklim Degisikligi ve Sifir Auk Miidiirliigii, st yonetici olarak Belediye Bagkanina ve
Belediye Baskanin gérevlendirdigi ve yetki verdigi Baskan Yardimcisina bagli olarak ¢alisir.

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiiriiniin Gorevleri
© MADDE 8- (1) Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiiriiniin gérevleri asagidaki gibidir.

a) Baskanlik Makamina, Belediyenin karar organlarina, Belediyenin diger birimlerine, Miidiirligiin alt
birimine ve personeline, kamu kurum ve kuruluslarina, meslek kuruluslarina ve gerektiginde gergek ve
tiizel kisilere karsi sahsen ya da evrak {izerindeki imzasiyla Midiirligii temsil etmek,

b) Temsil ettigi Miidiirliigiin gorev alanina giren tiim is ve islemlerin, ilgili mevzuata ve y&netmelikte
belirlenen ilkelere uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak,

¢) Personeli, ekipmam ve Miidiirliigiin sahip oldugu bilgi ve kaynaklar: etkili, verimli ve ekonomik bir
sekilde sevk ve idare etmek,

¢) Birimin koordinasyonunu ve ¢alisma huzurunu saglamak,
d) Gerekli denetimleri yapmak/yaptirmaktir.
e) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ¢ergevesinde;

1) Midiirliigiin stratejik planlarim, performans programlarini, biitge taslagim ve faaliyet raporlarim
hazirlatmak,

2) Biit¢e 6deneklerinin amacina uygun olarak usuliince kullanilmasini saglamak,
3) Yil igerisinde giderlerin izlemesini yaparak, biitce hedeflerinin gergeklesmesini saglamaya ¢alismak,
4) Harcama yetkilisi olarak harcama talimat1 vermek ve giderin ger¢eklestirilmesini saglamak,

5) Miidiirliik uygulamalariyla ilgili harg ve iicretlerinin belirlenmesi konusunda gerekli yasal siireci takip
etmek, islem siireglerinde harg ve iicretlerin tahakkuk ve tahsilatinin yapilip yapilmadigini kontrol etmek,

6) Tasimir mal edinilmesi ile ilgili kayit ve kontrol islemlerinin usuliine uygun olarak yapilmasim
saglamak. Taginir mallarin muhafazasini, korunmasini, verimli ve ekonomik olarak kullanilmasini
saglayacak bir taginir mal yonetimini tesis etmek,

7) lhale vetkilisi olarak; yapilacak ihaleler igin gerceklestirme gorevlileri ile komisyon tiyelerini
belirlemek ve gorevlendirmek. Thale siirecini mevzuatina uygun olarak takip edip sonuglandirmaktir.

f) Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani gergevesinde;
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1) Hizmet standartlarimin olusturulmasim temin ederek, hizmet alan gercek ve tiizel kisilere
duyurulmasini ve mevzuatinda belirlenmis {ist kurumlara bildirmesini saglamak,

2) Midiirliigiin organizasyon semalarini olugturmak ve Bagkanlik Makamina onaya sunmak. Onaylandig
takdirde bu semaya uygun idari yapilanmay: tesis etmek,

3) Alt birimin-ve birim sorumlusunun gérev tammlarimi yaptirmak, ilgililerine teblig etmek ve gorev
tanimlarina uygun hareket edilip edilmedigini denetlemek,

4) Miidirliik biriminin uygulama prosediirlerini, is akig semalarim ve bu siiregte kullanilacak standart
form ve dokiimanlar hazirlatmak ve personelin bu prosediirlere uyarak is ve hizmet liretmesini temin
etmek,

5) Gerekli envanter calismalarim yaptirarak, Miidiirliigiin hassas gorevlerini belirlemek ve hassas
gorevlerin gereklerinin yerine getirilmesini saglamak,

6) Miidiirliigiin isleriyle ilgili olarak; hizmet alan vatandasin dogru bilgiyle yonlendirildigi ve afis ya da
el kitapgig1 seklindeki rehber galigmalarimi yaptirarak hizmet alan tiim kesimlere duyurulmasim ve
ulagtirilmasini saglamaktir,

g) Miidiirliigiin gérev alanina giren konularla ilgili kanunlar, kararnameleri, yonetmelikleri, genelgeleri,
tebligleri, yargi kararlarini, meclis kararlarim ve ilgili diger meslek kuruluglarimin mevzuatini ve
yayinlarini takip etmek, bu konularda Miidiirliik personelinin bilgilenmesini ve egitilmesini saglamak,

g) Miidiirliigiin gérev alanina giren is ve islemlerin etkin, verimli ve ilkelere uygun yiiriitiilebilmesi i¢in:
Miidiirliigiin gérevlerini deruhte edebilecek meslek gruplarindan ve idari personelden yeteri kadar
istihdam edilmesini saglayacak girisim ve ¢aligmalar1 yapmaktir.

h) Memur, sézlesmeli memur ve is¢i personelin sevk ve idaresiyle ilgili olarak;
1) Miidiirliik personeli arasinda gorev béliimii yapmak,

2) Calisma kosullarini iyilestirmek,

3) Personelin izin planim yapmak,

4) izin, fazla mesai ve arazi tazminati gibi tiim 6zliik islemlerine yonelik ¢aligmalarin diizenli olarak
yapilmasini saglamak,

5) Hastalik, rapor, dogum, 6liim gibi nedenlerle gérevinden ayrilan personelin yerine bir baskasini
gorevlendirmek, 6) Hizmetlerin aksamamasi i¢in gerekli énlemleri almak,

7) Disiplin amiri sifatiyla; ilgili kanun ve yénetmelikler gergevesinde hareket etmektir.

1) Miidiirliigiin gérev alanina giren konularla ilgili olarak gerektiginde ilgili ve yetkili mercilere Miidiirlik
goriistinii hazirlayip sunmak,

i) Baskanlik Makaminin onaymin ya da olurunun gerektigi konularda ilgili islem dosyasinin
hazirlanmasini ve siiresi igerisinde Bagkanlik Makamina sunulmasim saglamak,

j) Ihtiya¢ duyuldugunda Miidiirliik uygulamalariyla ilgili toplanan Meclis Ihtisas Komisyonlarina,
Miidiirliigii temsilen uzman personel gérevlendirmek,
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k) Miidiirliik uygulamalariyla ilgili olarak Belediye Meclis Karar1 ya da Enclimen Karar gerektigi
durumlarda; Belediyenin karar organlarina havale edilmek iizere gerekgeli miizekkere hazirlayarak
Baskanlik Makamina sunmak,

1) Baskanlik¢a yayinlanan genelgelere, yonergelere, yazili ve sozlii talimatlara uygun hareket etmek ve
gereklerini yerine getirmek,

m) Callsma alanina giren ve Bagkanlik Makaminca verilen diger gorevleri mevzuata uygun olarak ifa
etmektir.

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiiriiniin Yetkileri
MADDE 9- (1) Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiiriiniin yetkileri asagidaki gibidir.

a) Baskanlik Makamina, Belediyenin diger birimlerine, Miidiirliigiin alt birimine ve personeline karsi
dogrudan; Belediyenin karar organlarina, kamu kurum ve kuruluslarina, meslek kuruluslarina ve
gerektiginde gergek ve tiizel kigilere karsi ise Baskanlik Makaminin izni ve onayiyla, sahsen ya da evrak
tizerindeki imzasiyla temsil etmeye,

~ b) Personeli, ekipmam ve Miidiirliigiin sahip oldugu bilgi ve kaynaklar sevk ve idare etmeye,
¢) Biit¢e 6deneklerini kullanmaya ve harcama talimati vermeye,
¢) Alt birimdeki personellere yetki devretmeye ve gerektiginde devrettigi yetkiyi geri almaya,

d) Bagkanlik Makamina; yeni alt birimler kurma, alt birimleri ayirma ya da birlestirme, alt birimlerin
adlarim ve fonksiyonlarini degistirme konusunu teklif etmeye,

e) Idari ve teknik konularda talimatlar vermeye. arastirma ve inceleme yapmaya ve yaptirmaya,

f) Performans 6lgiimii ve istatistiki ¢alisma yapmaya ve yaptirmaya,

g) Is ve islemleri kontrol etmeye ve denetlemeye, is ve islemlerle ilgili her tiirlii bilgi ve belgeyi istemeye,
g) Calisma guruplari olusturmaya, goérevlendirmeler yapmaya,

h) Ihaleler i¢in komisyon iiyesi belirlemeye ve gérevlendirmeye,

1) Taginir kontrol ve tasinir kayit yetkililerini belirlemeye ve gorevlendirmeye,

i) Gorevlerini yerine getirmeyen ve talimatlara uymayan personel hakkinda disiplin siirecini baslatmaya,
j) Toplant: diizenlemeye ve toplantiy1 yonetmeye,

k) Biitge Kanununda belirtilen simirlarda olmak kaydiyla gerekli durumlarda iist yonetici onayiyla
personele fazla mesai yaptirmaya,

1) Gerekli gordiigii konularda Hukuk Isleri Miidiirliigiinden goriis sormaya, m) Islemlerde usulstizliik ve
yolsuzlugu 6nlemek i¢in yasal her tiirlti tedbiri almaya, yetkilidir.

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiiriiniin Sorumluluklar:
MADDE 10- (1) Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirtintin sorumluluklari asagidaki gibidir.

a) Birim Miidiirleri, temsil ettikleri Miidiirliiklerinin ve Mudiir olarak kendilerinin gérev alanlarina giren
konulardaki is ve islemlerin hukuka ve belediye mevzuatina uygun olarak yiiriitiilmesinde;
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1) Belediye Bagkanina ve bagh bulundugu Baskan Yardimcisina,
2) Baskanin bilgisi dahilinde Belediye Meclisinin ilgili ihtisas komisyonlarina,
3) Belediye Encilimenine,

4) Kolektif calisma gerektiren konularda; ¢aligmanin 6znesi durumundaki Birim Miidiirliiklerine veya
birim sorumlularina:ya da kurullara kars1 sorumludurlar.

b) Birim Miidiirleri; temsil ettikleri Miidiirliiklerinin ve Miidiir olarak kendilerinin gérev alanlarina giren
konulardaki is' ve islemlerin hukuka ve belediye mevzuatina uygunlugunun denetlenmesi siirecinde,
Bagkanlik. Makamini bilgilendirmek kaydiyla;

1) Sayistay’a,
2) ilgili Bakanliklarin denetim organlarina,
3) Belediye Meclisinin Denetim Komisyonuna,

4) I¢ Denetim organlarina, gerekli bilgi ve belgeleri zamaninda ve eksiksiz olarak ulagtirmakla
sorumludurlar.

¢) Birim Midiirleri, Baskanlik Makamini bilgilendirmek kaydiyla; adli ya da idari inceleme ve
sorusturma asamasinda, adli ya da idari inceleme ve sorusturmay: yiiriiten organlara gerekli bilgi ve
belgeleri zamaninda ve eksiksiz olarak ulagtirmakla sorumludurlar.

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigiiniin Gérevleri
MADDE 11- iklim Degisikligi ve Sifir Auk Miidiirliigii

a) Iklim degisikligi konular ile ilgili ulusal ve uluslararasi fuar, kongre, konferans, galistay, egitim, kurs
ve benzeri toplantilar diizenlemek ve bu sayilan konularda ulusal ve uluslararasi baska kurum ve
kuruluslarca diizenlenecek ¢aligmalara katilim saglamak,

b) Yerelde (kentler ve cografi bolgeler 6lgeginde) iklim degisikligi ile miicadele ¢alismalarimin ulusal
koordinasyonunu saglamak, yerel Olgekte iklim degisikligi eylem planlarimin  hazirlanmasi ve
uygulanmasi i¢in kapasite gelistirme faaliyetleri diizenlemek/diizenletmek,

¢) Yerelde iklim degisikligi ile miicadele yaygmlastirilmasina yonelik kurumsal ve kentsel kapasitenin
gelistirmesi konusunda uygulanabilir projeler hazirlamak ve hazirlatmak,

¢) Iklim degisikligi ve Yenilenebilir Enerji konularinda yapilan galismalarin goriiniirliigtinii artirmak ve
bu konuda kamuoyunu bilgilendirilmek ve farkindaliklar yaratmak amaciyla cesitli sosyal medya
mecralar aracihii ile yayimini saglayacak ¢aligmalar yapmak dergi, biilten, kamu spotu hazirlamak ve
hazirlatmak,

d) Belediyenin enerji giderlerini takip etmek, tiiketim fazlalig1 olan birimlerde etiit ve proje galismalar
ylirliterek gerekli 6nlemlerin alinmasini saglamak,

e) Belediyenin enerji alaninda diger kurumlara olan sorumluluklarinin yerine getirmesini saglamak,

f) Belediye biinyesinde bulunan yenilenebilir enerji kaynakli cihaz, sistem ve araglarinin ¢alismasi
konusunda siirekliligi saglamak,

g) 25-27/09/2015 tarihlerinde gergeklestirilen Birlesmis Milletler (BM) Siirdiiriilebilir Kalkinma
Zirvesinde diinya liderlerinin iizerinde uzlastiklari Siirdiiriilebilir Kalkinma kapsaminda iklim
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degisikligiyle miicadele ve uyum galismalarinin yapilmasiyla ilgili Belediye biinyesinde yonlendirici rol
{istlenmek,

g) Turhal Belediyesinin gevre ve enerji konularindaki siirdiiriilebilirlik politikalarinin planlama ve
izlenmesine destek.olmak,

h) Siirdiirtlebilir Enerji Eylem Plani ve Karbon Emisyon azaltim planlar olusturmak ve var olanlar
giincellemek,

1) Belediye_nii) enerji ‘giderlerini takip etmek, titketim fazlahig: olan birimlerde etiit ve proje ¢aligmalari
yiiriiterek gerekli dnlemlerin alinmasimi saglamak, Enerji giderlerinin azaltilmas igin enerji verimliligi ve
enerji tasarrufa ¢aligmalari yapmak,

i) Yenilenebilir enerji kaynaklari kullanilarak enerji temini konusunda caligmalar yapmak ve CO2
saliniminin engellenmesiyle kiiresel 1stnmay1 azaltip, gevrenin korunmasina katki saglamak,

j) Yenilenebilir enerji kaynaklari igin hazirlanan hibe gibi muhtelif fonlardan faydalanmak igin proje
¢aligmalar1 yapmak,

k) Yenilenebilir enerji kaynaklari ile ilgili diger kurum ve kuruluglar tarafindan yapilan projelere,
calismalara katilmak, destek vermek,

1) Binalarda Enerji Performansi yonetmeligi gergevesinde; enerjinin ve enerji kaynaklarinin etkin ve
verimli kullamlmasina, enerji israfimn Gnlenmesine ve gevrenin korunmasina iliskin caligmalari
ylirlitmek,

m) Enerji verimliligi ile ilgili sosyal sorumluluk projeleri yapmak ve uygulamak, Enerji tasarrufu ve
enerji verimliligi gibi konularda AR-GE ¢alismalar yapmak, proje iiretmek ve uygulamak,

n) Yiiriirlikteki mevzuat dogrultusunda Kirleticilerin gevreye zarar vermeyecek sekilde bertarafinin
saglanmas igin denetimler yapmak, tehlikeli hallerde veya gerekli durumlarda faaliyetlerin durdurulmasi
hususunda meveut kanun ve tiiziikler dogrultusunda ilgili makamlar ve Miidiirliikler arasi koordinasyon
ile cevre kirliliginin 6nlenmesini saglamak ve bu konuda gerekli tedbirleri almak, o) Atik olusumunun
onlenmesi i¢in israfi 5nlemeye tesvik edecek ¢aligmalarda bulunmak,

6) Kaynaginda ayn biriktirilen atiklarin birbirleriyle karistirlmadan toplanmasma yonelik altyapiyi
gelistirip yayginlastirmak,

p) Mobil ve 1. Simif Atik Getirme Merkezleri kurmak ve biriktirilen atiklarin yénetimini saglamak,

r) Geri doniisiimii/geri kazanimi miimkiin olmayan atiklarin nihai bertaraf islemlerinde diizenli depolama
yontemini son segenek olarak degerlendirmek,

s) {lce sinirlan igerisinde olusan her tiirlii atigin karakterizasyonunu yapmak, toplanan atiklarin 6ncelikli
olarak maddesel geri doniisiim ve diger geri kazamm imkénlarimin azami Slgekte degerlendirilmesini
saglamak/saglatmak,

§) Sifir atik yonetim sisteminin tasarim asamasindan baglayarak uygulamalarin izlenmesi faaliyetlerini de
iceren tiim siire¢ ve belediye siirlarinda herhangi bir isletmeye bagh olmaksizin atik toplayan kisilerin
faaliyetlerini kent konseyi giindeminde degerlendirerek sosyal ve ekonomik kosullar gbz Oniinde
bulundurulmak sureti ile yerel Slgekli yapilabilecek uygulamalar i¢in belediye meclislerine 6nerilerde
bulunulmasini saglamak,

t) Meveut atik yonetim hizmetlerinin sifir atik yonetim sistemine entegre edilmesine yonelik program ve
politikalarini belirleyerek bu hususlari stratejik planlarina ve biitgelerine yansitmak,
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u) Sifir atik yonetim sisteminin kurulmasi, isletilmesi ve izlenmesine yonelik olarak Bakanlikga
hazirlanan kilavuz dogrultusunda gerekli is ve islemleri gergeklestirmekle, sisteme iligkin tam maliyet
esasli tarifeleri belirlemek ve uygulamak,

—

ii) Sifir atik -3;6n"ent'im‘sisteminin yayginlastiriimasi ve bu konudaki farkindahgmn arttirlmasina yonelik
bilinglendirme ve egitim ‘faaliyetleri yapmakla, bu kapsamda diizenlenen faaliyetlere katki ve katilim
saglamak,

v) Yonetmelik kapsaminda ilge simirlarindaki bina ve yerleskelerin Sifir Atk Yonetim Sisteme entegre
edilmesini saglamak,

y)Yonetmelikfe kriterleri belirtilen Sifir Atk Belgesini almak ve bu kriterlerin stirdiiriilebilirligini
saglamak,

z) Sifir Atik Bilgi Sistemi ile ilgili tiim is ve islemleri ytiriitmek,

a) Cevre kirliligi ile ilgili degisik konulardaki talep ve sikdyetleri ilgili mevzuat gergevesinde
degerlendirmek, ¢alisma alanina giren her tiirlii denetimi gergeklestirmek ve buna iligkin is ve islemleri
ytirlitmek,

b) Hava, su ve toprak kalitesinin korunmasi amaciyla her tiirlii atigin yonetmeliklere uygun toplanmasi,
tasinmasi, geri kazanimi veya bertaraf edilmesi i¢in gerekli galismalar yapmak veya yaptirmak,

¢) Atiklar kaynaginda ayrigtirmay1 dzendirici, geri dontisiimii destekleyen caligmalar yapmak,
¢) Belediye biinyesinde ¢evre ydnetim sisteminin uygulanmasini saglamak,

d) Haneler, isletmeler ve kamu hizmetlerinde ilge genelini kapsayan atik yonetim sistemi olusturmak,
uygulamak ve koordinasyonu saglamak,

¢) Toplumda gevre bilincinin gelistirilmesine yonelik bagsta okullar ve isyerleri olmak tizere diizenli olarak
egitim programlar hazirlamak ve uygulamak,

f) Uzmanlarin ve akademisyenlerin katilacag: bilgilendirme toplantilari ve seminerleri diizenlemek, gg)
Cevre uygulamalar ve yatirimlarina etkinlik kazandirmak tizere kamuoyu aragtirmasi yapmak,

5) Cesitli brosiir, resim, slogan ve reklam araglan ile kampanyalar, sosyal projeler diizenleyerek halkin
cevre ve geri doniisiim konusundaki duyarliligim ve katilimin arttirmak,

h) Gorev alaniyla ilgili sempozyum, seminer, panel, fuar vs. platformlarda Belediyeyi temsil etmek,

1) Miidiirlik ¢alisma konulariyla ilgili olarak, kisi, kurum, kuruluslar ve sivil toplum olusumlaryla
isbirligi ve koordinasyon saglamak, ortak ¢aligmalar yapmak,

i) Cevrenin korunmasi ve gevre kirliliginin nlenmesi amaciyla Belediyede gevresel hizmet standartlar
gelistirmek, ilgili bolimlerle standart belirlenmesi ve uygulanmasi konusunda koordinasyon saglamak,

j) Yasal mevzuat gergevesinde yukaridaki gorevlerle ilgili olusturulan komisyonlarda gorev almak,
gerekli ig ve islemleri ytriitmek,

k) Enerji ve enerji verimliligi ile ilgili temel kavramlar, Tiirkiye’nin genel enerji durumu, enerji
kaynaklari, enerji tiretim teknikleri, giinlikk hayatta enerjinin verimli kullammi, iklim degisikligi ve
¢evrenin korunmasmin énemi gibi yukanidaki gorev konularinda teorik ve pratik bilgiler gretmek tizere
{iniversitelere, okullara, kamu kurum ve kuruluslan ile belediye personeline yonelik siirdiiriilebilirlik

hakkinda egitim ¢aligmalar1 yapmak, yaptirmaktr.
8 %



DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planina Yénelik Hususlar
MADDE 12- (1) Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani gergevesinde bu Yonetmelige uygun
olarak haznrlan;_ic%k olan;

a) Hizmet s;ar;daﬁl;;1;

b) Organizasyon semalari,

¢) Alt birimin ye'sorumlusunun gbrev tanimlari,

¢) Uygulama prosediirleri,

d) Is akis semalar,

¢) Bu siiregte kullanilacak standart form ve dokiimanlar,

f) Gerekli envanter ¢calismalar1 dogrultusunda belirlenecek hassas gorevler,

g) Makine ve teghizatlarin kullamim talimatlari, kazalara ve yangina kars: is glivenligi talimatlari, hizmet
talimatlar1 ile muayene ve kontrol talimatlari,

g) Mudirliigiin isleriyle ilgili olarak; hizmet alan vatandagin dogru bilgiyle yonlendirildigi ve afis ya da el
kitap¢ig1 seklinde hazirlanan rehber ¢aligmalari,

h) Daha sonraki donemlerde i¢ kontrol standartlari tizerinde yapilacak olan degisiklikler, Belediye
Baskaninin onayiyla ytiriirliige girer.

Yonetmelikte Belirtilmeyen Hususlar
Madde 13- (1) Bu Yo6netmelikte belirtilmeyen hususlarda, Miidiirliigiin ¢aligma alanlarina iligkin olarak;

a) Yargi Kararlari, Bakanlar Kurulu Kararlari, Bakanliklarin ¢ikardiklar1 Yonetmelikler, genelgeler ya da
tebligler,

b) Baskanlik Makaminin yayinladigi Genelge veya Talimatlar ile gerekli goriilen hallerde Belediye
Meclisi kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik

Madde 14- (1) Bu Yonetmelik; Turhal Belediye Meclisince karara baglandiktan sonra yayimlandigi
tarihte ylrtirliige girer.

Yiiriitme

Murat ONAL
Katip Uye
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TURHAL BELEDIYESI

MECLIS BASKANLIGI
Toplantinin Yili-Ay1 : 2024-Temmuz Toplantimin Tarihi :04.07.2024
Toplantinin Tiirii-Sayis1  : Olagan-07 Toplantinin Giinii  :Pergembe
Birlesim | Karar Sayisi 1101
Oturum 01
Komu - : S Plaka Kiraya Verme Talebinin Goriisiilmesi

Belediye Meclisinin 04.07.2024 Persembe giinii saat 14.""da meclis toplanti salonunda yapmus
oldugu Temmuz ayina ait meclis toplant1 kararidir.

Belediye Meclisi, Belediye Bagkami Mehmet Erdem URAL baskanhiginda 04.07.2024
Persembe giinii saat 14.°"da meclis toplanti salonunda yoklama cetvelinde imzalar1 bulunan iiyelerin
katilimiyla topland.

KATILAN UYELER : MEHMET ERDEM URAL, MURAT ONAL , YALCIN CETIN, HULYA
BENLI, KUTAY ONAROK, NECATI HAKAN, DURAN AVCU, AHMET KILIC, OZAY CINAR,
OZNUR TURK, OZGUR ASLAN, GUNES DEGERLIYURT, KEMAL KOCABAS, IRFAN ERCIYAS,
RASIM YEGEN, SEFA OZMEN, YUSUF BASRI CAP, SAMIL SOLMAZ, BEKIR PARAY, DURAN
GEDER, YUSUF SERT, MEHMET AYDEMIR, TOLGA KAYA, OMER CELIK, HAYRI HUY

GOREVLI UYE R

KATILMAYAN UYELER: RUTKAY ANTAG

iZINLI OYE P

iLGILi BiRIM : ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU

[lcemiz sakinlerinin belediye sinirlar igerisindeki mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerini yerine
getirmek belediyemizin asli gorevidir. Bu kapsamdaki sehiri¢i ulasim hizmeti; 5393 sayili Belediye
Kanununun Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari baslikli 15. maddesinin "p" fikrasindaki hilkme gore
toplu tasima hakki belediyelerin gérev alanimiz igerisindedir.

llcemiz sinirlar igerisinde servis tagimaciliginin disiplin altina alinmasi, denetimlerinin saghkl bir
sekilde yapilabilmesi ve koordinasyonun saglanmasi amaci ile Ilge Trafik Komisyonu tarafindan
30.10.2020 tarihli ve 2020/4 sayili karar1 ile 60 S 1101 ve 60 S 1200 araliginda 100 adet *S’ grubu plaka
belediyemize tahsis edilmistir.

Yukarida belirtilen ve belediyemize tahsis edilen Servis Araglar1 "S" harf grubu plakalarinin 2886
sayili Devlet Thale Kanunu’nun 45'inci maddesi geregince 10 yila kadar kira ihalesinin yapilabilmesi i¢in
Enciimen’e yetki verilmesi talebi yapilan isaretle oylamada OY BIRLIGIYLE KABUL edildi.

Ozn IrT}"J
Kafip Uye

Murat ('L').NAL
Katip Uye
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T.C.

TURHAL BELEDIYESI

MECLIS BASKANLIGI
Toplantinin Yili-Ay : 2024-Temmuz Toplantimin Tarihi :04.07.2024
Toplantinin Tiirin-Saynsn : Olagan-07 Toplantimin Giinii  :Pergembe
Birlesim N 2 2 1 Karar Sayisi :100
Oturum ¥ i1
Konu : S Plaka iptali Talebinin Goriisiilmesi

Belediye Meclisinin 04.07.2024 Persembe giinii saat 14.”"’da meclis toplanti salonunda yapmis
oldugu Temmuz ayina ait meclis toplant1 kararidir.
Belediye Meclisi, Belediye Bagskami Mehmet Erdem URAL bagkanliginda 04.07.2024

Persembe giinii saat 14.°”da meclis toplant: salonunda yoklama cetvelinde imzalar1 bulunan iiyelerin
katilimiyla toplandi.

KATILAN UYELER : MEHMET ERDEM URAL, MURAT ONAL , YALCIN CETIN, HULYA
BENLI, KUTAY ONAROK, NECATI HAKAN, DURAN AVCU, AHMET KILIC, OZAY CINAR,
OZNUR TURK, OZGUR ASLAN, GUNES DEGERLIYURT, KEMAL KOCABAS, IRFAN ERCIYAS,
RASIM YEGEN, SEFA OZMEN, YUSUF BASRI CAP, SAMIL SOLMAZ, BEKIR PARAY, DURAN
GEDER, YUSUF SERT, MEHMET AYDEMIR, TOLGA KAYA, OMER CELIK, HAYRI HUY

GOREVLI UYE O

KATILMAYAN UYELER: RUTKAY ANTAG
iZINLi UYE B
ILGILIi BiRiM : ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU

Turhal Ilce Emniyet Miidiirligti, Ilge Trafik Komisyonunun 03.01.2013 tarihli ve 29-
2012/04sayili karari ile Belediyemize Tahsis edilen 100 adet Servis Araglari "S" harf grubu igin
28.03.2013 tarihli ve 54 sayili Enciimen karar ile satisina karar verilmis, 2013 - 2018 yillar1 arasinda
bahse konu plakalarin satis1 gergeklestirilmistir.

Belediye Kanunu ve Sayistay Kararlarina istinaden "S" harf grubu plakalarin satist miimkiin
degildir. 5393 sayili Belediye Kanununun belediyenin yetkileri ve imtiyazlar baslikli 15. maddesinin "p"
fikrasindaki hiikme gore toplu tasima hakki belediyelerin gorev ve yetkisindedir. Toplu tasima
hizmetlerinin sadece imtiyaz, kiralama ve ruhsat usullerinden biri ile fglincii kisilere gordiiriilmesi
miimkiindiir. Ayrica imtiyaz, kiralama ve ruhsat usullerinin li¢lincli kisilere verilmesinde karar alma
yetkisi Belediye Meclisine aittir. Bu nedenle gerek meclis karar1 olmadan gerekse de satis islemi
yapilmasindan dolayi ilgili ihale ve satis islemlerinin iptal edilmesi gerekir.

Servis Araglar1 "S" harf grubu plakalarimin iptali talebi 6ncesinde konunun hukuk komisyonunda
goriisiilmesi ve komisyon raporuna gére karar verilmesi meclis ba$kan1nca tiyelere teklif edildi.Teklif
yapilan 1$aretlmyl%mada OY BIRLIGIYLE KABUL edildi.

;¥

Murat ONAL
Katip Uye



TG
TURHAL BELEDIYESI
MECLIS BASKANLIGI

Toplantinin Yili-Ay1 : 2024-Temmuz Toplantinin Tarihi :04.07.2024
Toplantinin Tdru-Saylsl : Olagan-07 Toplantinin Giinii :Persembe
Birlesim | Karar Sayisi 199

Oturum i1

Konu - = : Memur Sendikasi ile Sosyal Denge Tazminati (SDS) Goriismeleri I¢in

Belediye Baskanina Yetki Verilmesi Talebinin Goriigiilmesi

Belediye-Meclisinin 04.07.2024 Persembe giinii saat 14."da meclis toplant1 salonunda yapmis
oldugu Temmuz ayina ait meclis toplanti1 kararidir.

Belediye Mecl131 Beledlye Baskani Mehmet Erdem URAL baskanliinda 04.07.2024
Persembe giinii saat 14.°"da meclis toplant1 salonunda yoklama cetvelinde imzalar1 bulunan {iyelerin
katilimiyla toplandi.

KATILAN UYELER : MEHMET ERDEM URAL, MURAT ONAL , YALCIN CETIN, HULYA
BENLI, KUTAY ONAROK, NECATI HAKAN, DURAN AVCU, AHMET KILIC, OZAY CINAR,
OZNUR TURK, OZGUR ASLAN, GUNES DEGERLIYURT, KEMAL KOCABAS, IRFAN ERCIYAS,
RASIM YEGEN, SEFA OZMEN, YUSUF BASRI CAP, SAMIL SOLMAZ, BEKIR PARAY, DURAN
GEDER, YUSUF SERT, MEHMET AYDEMIR, TOLGA KAYA, OMER CELIK, HAYRI HUY
GOREVLI UYE S

KATILMAYAN UYELER: RUTKAY ANTAG
ZINLI UYE P e o
LGILI BIRIM : INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

12.09.2010 tarihli halk oylamasi ile anayasa degisikligi paketi kabul edilmisti. Anilan paketin
53’tincii maddesi dogrultusunda kamu gorevlilerine toplu sézlesme hakki sunmaktadir. Yapilan bu
anayasa degisikligi dogrultusunda 4688 sayili kamu gorevlileri kanununda da degisiklige gidilerek
6289 sayili kanun 11 Nisan 2012 tarih ve 28261 sayili resmi gazete yayimlanarak yuriirliige girmistir.

4688 sayili kamu gorevlileri sendikalar ve toplu sézlesme kanununda yerel yonetimlere “sosyal
denge tazminati sézlesmesi” yapilmasina imkén tanimistir. Anilan kanunun 32’nci maddesinde sosyal
denge tazminati 6denmesine Belediyelerde Belediye Bagkaninn teklifi iizerine Belediye Meclisince karar
verilmesi halinde; “Belediyemizde kamu gorevlilerinin ¢ogunlukla bulundugu yetkili sendikanin
temsilcisi ile Belediye Baskani arasinda iicret esitsizliginin giderilmesi, ekonomik ve sosyal baris
saglamak i¢in s6zlesme yapilir.” hikkmii hakimdir. “Yapilacak sézlesme, toplu s6zlesme dénemi ile sinirh
olarak uygulanir ve sozlesme siiresi higbir sekilde izleyen mahalli idareler genel segimleri tarihini
gegemez.” hilkkmii bulundugundan 31.03.2023 tarihi itibariyle memur toplu sézlesmesi sona ermistir.
4688 sayili kanunun 32°’nci maddesi geregince belediye bagkaninin teklifi tizerine konunun Belediye
Meclisince goriigiillerek ‘sosyal denge tazminati sozlesmesi’ i¢in Belediye Baskanina yetki verilmesi"
hakkindaki 04.04.2024 tarih ve 30375 sayili meclis tezkeremiz, Belediye Meclisimizin 08.04.2024 tarih
ve 49 sayili karari ile yetkinin Belediye Baskanina daha sonraki aylarda verilmesi karar1 alinmig olup s6z
konusu yetki igin_ gglgar talepte bulunuldu. Bu dogrultuda sosyal denge tazminati sézlesmesi igin Belediye

Baskani )}eﬂfy verdme‘m taleb1 yapilan isaretle oylamada OYBIRLIGIYLE KABUL edildi.
7 g B 4
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Katip Uye
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TURHAL BELEDIYESI

MECLIS BASKANLIGI
Toplantinin Yih-Ay1 : 2024-Temmuz Toplantimin Tarihi :04.07.2024
Toplantimin Tiirii=Sayis1  : Olagan-07 Toplantinin Giinii  :Pergembe
Birlesim - : 1 Karar Sayisi :98
Oturum : i1
Konu . : Atama Onaymin Meclisin Bilgisine Sunulmasi Talebinin Goriigiilmesi

(Belediye Baskan Yardimcis1 Metin TAYMAZ)

Belediye Meclisinin 04.07.2024 Persembe giinii saat 14.""da meclis toplant: salonunda yapmis
oldugu Temmuz ayina ait meclis toplant: kararidir,

Belediye Meclisi, Belediye Bagkam1 Mehmet Erdem URAL baskanliginda 04.07.2024
Persembe giinli saat 14.°"da meclis toplant: salonunda yoklama cetvelinde imzalar1 bulunan tiyelerin
katilimiyla toplandi.

KATILAN UYELER : MEHMET ERDEM URAL, MURAT ONAL , YALCIN CETIN, HULYA
BENLI, KUTAY ONAROK, NECATI HAKAN, DURAN AVCU, AHMET KILIC, OZAY CINAR,
OZNUR TURK, OZGUR ASLAN, GUNES DEGERLIYURT, KEMAL KOCABAS, IRFAN ERCIYAS,
RASIM YEGEN, SEFA OZMEN, YUSUF BASRI CAP, SAMIL SOLMAZ, BEKIR PARAY, DURAN
GEDER, YUSUF SERT, MEHMET AYDEMIR, TOLGA KAYA, OMER CELIK, HAYRI HUY

GOREVLI UYE . s

KATILMAYAN UYELER: RUTKAY ANTAG
iZINLi UYE —
ILGILi BiRiM : INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

5393 sayili kanunun 49. Maddesinin 2.inci fikrasinda ‘’Belediye personeli, belediye baskam
tarafindan atanir. Birim midiirliigii ve tistli yonetici kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida belediye
meclisinin bilgisine sunulur’. denildiginden Belediyemiz Norm Kadro kiitligiinde miinhal bulunan 1.
Dereceli Belediye Baskan Yardimecisi tinvanli kadroya 16.06.2024 tarihinden itibaren gegerli olmak tizere
Metin TA AZ atandigindan s6z konusu atama islemi meclisin bilgisine okunmak suretiyle sunuldu.

rm

Mehffe { /i 0 . Murat ONAL
Lelis W : § i Katip Uye
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TURHAL BELEDIYESI

MECLIS BASKANLIGI
Toplantinin Yili-Ay1 : 2024-Temmuz Toplantimin Tarihi :04.07.2024
Toplantinin Tiirii-Sayis1  : Olagan-07 Toplantinin Giinii  :Pergembe
Birlesim - | Karar Sayisi :97
Oturum : : 1
Konu ' o _ : Imar Plan Tadilat Talebinin Goriigiilmesi

Belediye Meclisinin 04.07.2024 Persembe giinii saat 14.""’da meclis toplanti salonunda yapmis
oldugu Temmuz aymna ait meclis toplanti kararidir.

______ -

Belediye Meclisi, Belediye Baskami Mehmet Erdem URAL baskanhginda 04.07.2024
Persembe giinii saat 14.""da meclis toplanti salonunda yoklama cetvelinde imzalar1 bulunan {yelerin
katihmiyla toplandi.

KATILAN UYELER : MEHMET ERDEM URAL, MURAT ONAL , YALCIN CETIN, HULYA
BENLI, KUTAY ONAROK, NECATI HAKAN, DURAN AVCU, AHMET KILIC, OZAY CINAR,
OZNUR TURK, OZGUR ASLAN, GUNES DEGERLIYURT, KEMAL KOCABAS, IRFAN ERCIYAS,
RASIM YEGEN, SEFA OZMEN, YUSUF BASRI CAP, SAMIL SOLMAZ, BEKIR PARAY, DURAN
GEDER, YUSUF SERT, MEHMET AYDEMIR, TOLGA KAYA, OMER CELIK, HAYRI HUY

GOREVLI UYE o s

KATILMAYAN UYELER: RUTKAY ANTAG
iZINLI UYE - S —
iLGILi BIRIM : IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

llgemiz Kayacik Mahallesi H36A-07D-4C paftasinda 4474400-4474700 dikey, 504800- 505000
yatay koordinat degerleri arasinda kalan 102 ada 4 nolu parselin kuzeyindeki "Park ve Cocuk Bahgesi"
alaninin bir kismi kaldirilarak A-3 "Konut Alani" olarak yeniden diizenlenmesi plan tadilati talebinin;
Incelemeler devam ettiginden ertelenmesine karar verilmis olup, soz konusu imar plan tadilat: talebinin

teknik c¢izim ve caliymalar tamamlanincaya kadar ertelenmesi yapilan isaretle oylamada OY
BIRLIGIYLE KABUL-edildi.
i,

Murat (").}\IAL
Katip Uye
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TURHAL BELEDIYESI

MECLIS BASKANLIGI
Toplantinin Yili-Ay1 : 2024-Temmuz Toplantinin Tarihi :04.07.2024
Toplantinin Tiirii-Sayis1  : Olagan-07 Toplantinin Giinii  :Persembe
Birlesim 1 Karar Sayisi 196
Oturum |
Konu - : imar Plan Tadilat Talebinin Goriisiilmesi

Belediye Meclisinin 04.07.2024 Persembe giinii saat 14.°"da meclis toplanti salonunda yapmis
oldugu Temmuz aymna ait meclis toplanti kararidir.

Belediye  Meclisi, Belediye Baskani Mehmet Erdem URAL baskanhginda 04.07.2024
Persembe giinii saat 14.°"da meclis toplant1 salonunda yoklama cetvelinde imzalar1 bulunan iiyelerin
katilimiyla toplandi.

KATILAN UYELER : MEHMET ERDEM URAL, MURAT ONAL , YALCIN CETIN, HULYA
BENLI, KUTAY ONAROK, NECATI HAKAN, DURAN AVCU, AHMET KILIC, OZAY CINAR,
OZNUR TURK, OZGUR ASLAN, GUNES DEGERLIYURT, KEMAL KOCABAS, IRFAN ERCIYAS,
RASIM YEGEN, SEFA OZMEN, YUSUF BASRI CAP, SAMIL SOLMAZ, BEKIR PARAY, DURAN
GEDER, YUSUF SERT, MEHMET AYDEMIR, TOLGA KAYA, OMER CELIK, HAYRI HUY

GOREVLI UYE - J—

KATILMAYAN UYELER: RUTKAY ANTAG
iZINLI UYE 2 e
ILGILI BIiRIiM : IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Ilgemiz Osmangazi Mahallesi H36A-12A-2C paftasinda 4473000- 4473100 dikey, 506000-
506200 yatay koordinat degerleri arasinda kalan Hazineye ait 1160 ada 1 nolu parsel imar planinda
"Ibadet Yeri" olarak goziikmekte olup, Turhal Milli Emlak Sefligi talebine istinaden "Spor Tesis Alani "
olarak yeniden diizenlenmesi Imar Komisyonu tarafindan uygun gériilmiis olup ;s6z konusu imar plan
tadilat: talebi yapilan isaretle oylamada OY BIRLIGIYLE KABUL edildi.

e,

Murat ONAL
ye Katip Uye
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T.C.
TURHAL BELEDIYESI
MECLIS BASKANLIGI

Toplantimin Yili-Ay1 : 2024-Temmuz Toplantinin Tarihi :04.07.2024
Toplantinin Tiirii-Sayis1  : Olagan-07 Toplantinin Giinii  :Persembe
Birlesim 0 1 Karar Sayisi 95
Oturum ~~ $1

Konu - «.J 1’ \ : Imar Plan Tadilat Talebinin Goriisiilmesi

Belediye Mé,clisinin 04.07.2024 Persembe giinii saat 14.""’da meclis toplant: salonunda yapmus
oldugu Temmuz ayina ait meclis toplant1 kararidir.

B.g'led‘iyﬁ. ‘Meclisi, Belediye Baskami Mehmet Erdem URAL baskanhiginda 04.07.2024
Persembe giint saat 14.°"da meclis toplant1 salonunda yoklama cetvelinde imzalar1 bulunan iiyelerin
katihmiyla toplandi.

KATILAN UYELER : MEHMET ERDEM URAL, MURAT ONAL , YALCIN CETIN, HULYA
BENLI, KUTAY ONAROK, NECATI HAKAN, DURAN AVCU, AHMET KILIC, OZAY CINAR,
OZNUR TURK, OZGUR ASLAN, GUNES DEGERLIYURT, KEMAL KOCABAS, IRFAN ERCIYAS,
RASIM YEGEN, SEFA OZMEN, YUSUF BASRI CAP, SAMIL SOLMAZ, BEKIR PARAY, DURAN
GEDER, YUSUF SERT, MEHMET AYDEMIR, TOLGA KAYA, OMER CELIK, HAYRI HUY

GOREVLI UYE e

KATILMAYAN UYELER: RUTKAY ANTAG
IZINLi UYE .
ILGILI BiRiM : IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Ilgemiz Cevlikler Mahallesi H36A-12B-1B, H36A-12B-2A paftasinda 4473400-4473600 dikey
507300-507500 yatay koordinat degerleri arasinda kalan 117 ada 50, 51, 52, 53, 54, 55 ve 56 nolu
parseller plan harici alanda kalmakta olup, mevcut halihazirda kullanilan yolun imar planina eklenmesi
icin " Yol amagh ilave imar plam" diizenlenmesi plan tadilati talebi; Kurum goriigleri tamamlanincaya
kadar ertelenmesine karar verilmis olup, s6z konusu imar plan tadilati talebinin Kurum goriisleri
tamamlanincaya kadar ertelenmesi yapilan isaretle oylamada OY BIRLIGIYLE KABUL edildi.

o

Murat ONAL
Katip Uye
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TURHAL BELEDIYESI

MECLIS BASKANLIGI
Toplantimin Yili-Ay1 : 2024-Temmuz Toplantinin Tarihi :04.07.2024
Toplantimin Tiirii-Sayis1  : Olagan-07 Toplantinin Giinii :Persembe
Birlesim | Karar Sayisi 194
Oturum 1
Konu — : Imar Plan Tadilat Talebinin Gériisiilmesi

BelediypA Meclisinin 04.07.2024 Persembe giinii saat 14."’da meclis toplant: salonunda yapmis
oldugu Temmuz ayma ait meclis toplant: kararidir.

* Belediye , Meclisi, Belediye Baskam Mehmet Erdem URAL baskanhginda 04.07.2024
Persembe giinii saat 14.°"da meclis toplant: salonunda yoklama cetvelinde imzalari bulunan iiyelerin
katilimiyla teplandi.

KATILAN UYELER : MEHMET ERDEM URAL, MURAT ONAL , YALCIN CETIN, HULYA
BENLI, KUTAY ONAROK, NECATI HAKAN, DURAN AVCU, AHMET KILIC, OZAY CINAR,
OZNUR TURK, OZGUR ASLAN, GUNES DEGERLIYURT, KEMAL KOCABAS, IRFAN ERCIYAS,
RASIM YEGEN, SEFA OZMEN, YUSUF BASRI CAP, SAMIL SOLMAZ, BEKIR PARAY, DURAN
GEDER, YUSUF SERT, MEHMET AYDEMIR, TOLGA KAYA, OMER CELIK, HAYRI HUY

GOREVLI UYE TR

KATILMAYAN UYELER: RUTKAY ANTAG

iZINLi UYE _

ILGILI BIRIM : IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

ilgemiz Ray Mabhallesi H36A-12B-4D paftasinda 4471700-4471900dikey 506800- 506900 yatay
koordinat degerleri aarasinda kalan 348 ada 7 nolu parselden gegen 7m'lik imar yolunun 348 ada 7, 19,
20, 23, 30ve 34 nolu parsellerden gegecek sekilde yeniden diizenlenmesi plan tadilati talebi; diger
parsellerin muvafakati olmadigindan dolay1 Imar Komisyonu tarafindan uygun gériilmemis olup ;s6z
konusu imar plan tadilat: talebi yapilan isaretle oylamada QY BIRLIGIYLE RED edildi.

Murat QNAL
Katip Uye

%/




T,

TURHAL BELEDIYESI

MECLIS BASKANLIGI
Toplantinin Yili-Ay1 : 2024-Temmuz Toplantinin Tarihi :04.07.2024
Toplantinin Tiirii-Sayis1  : Olagan-07 Toplantinin Giinii  :Persembe
Birlesim 35| Karar Sayisi 193
Oturum 3.1
Konu : imar Plan Tadilat Talebinin Goriisiilmesi

Belediye, Meclisinin 04.07.2024 Persembe giinii saat 14.°"da meclis toplant1 salonunda yapmis
oldugu Temmuz-ayna ait meclis toplanti kararidir.

Be!ediye Meclisi, - Belediye Baskani Mehmet Erdem URAL baskanliginda 04.07.2024
Persembe giinii saat 14.°'da meclis toplanti salonunda yoklama cetvelinde imzalari bulunan iiyelerin
katilimiyla toplandi.

KATILAN UYELER : MEHMET ERDEM URAL, MURAT ONAL , YALCIN CETIN, HULYA
BENLI, KUTAY ONAROK, NECATI HAKAN, DURAN AVCU, AHMET KILIC, OZAY CINAR,
OZNUR TURK, OZGUR ASLAN, GUNES DEGERLIYURT, KEMAL KOCABAS, IRFAN ERCIYAS,
RASIM YEGEN, SEFA OZMEN, YUSUF BASRI CAP, SAMIL SOLMAZ, BEKIR PARAY, DURAN
GEDER, YUSUF SERT, MEHMET AYDEMIR, TOLGA KAYA, OMER CELIK, HAYRI HUY

GOREVLI UYE S

KATILMAYAN UYELER: RUTKAY ANTAG
iZINLI UYE o s
ILGILI BIRIiM : IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Ilgemiz Iskele Mahallesi H36A -12A-4C paftasinda 4471400-4471800 diket 504900-505100m
yatay koordinat degerleri arasinda kalan rekreasyon alanimnin bir kisminin "Toplu konut alani" E=1.50
Yengok=15.50m olarak yeniden diizenlenmesi plan tadilat1 talebi; Toplu Konut Alan yerine” Resmi
Kurum Alani” olarak diizenlenmesi imar Komisyonu tarafindan uygun goriilmiis olup ;s6z konusu imar
plan tadilat: talebi yapilan isaretle oylamada OY BIRLIGIYLE KABUL edildi.

Murat (")_NAL
Katip Uye




T.C.
TURHAL BELEDIYESI
MECLIS BASKANLIGI

Toplantimin Yili-Ay1 : 2024-Temmuz Toplantinin Tarihi :04.07.2024
Toplantimin Tiirii-Sayis1  : Olagan-07 Toplantinin Giinii :Persembe
Birlesim ¢ 1 Karar Sayisi 92
Oturum . 1

Konu J-d e : Imar Plan Tadilat Talebinin Goriisiilmesi

Belediye Meclisinin 04.07.2024 Persembe giinii saat 14.°”da meclis toplant: salonunda yapmis
oldugu Temmuz ayina ait meclis toplant1 kararidir.

“Belediye ' Mecllsl Beledlye Baskami Mehmet Erdem URAL baskanliginda 04.07.2024

Persembe giinii saat 14.da meclis toplanti salonunda yoklama cetvelinde imzalar1 bulunan tiyelerin
katilimiyla toplandi.

KATILAN UYELER : MEHMET ERDEM URAL, MURAT ONAL , YALCIN CETiN HULYA
BENLI, KUTAY ONAROK, NECATI HAKAN, DURAN AVCU, AHMET KILIC, OZAY CINAR,
OZNUR TURK, OZGUR ASLAN, GUNES DEGERLIYURT KEMAL KOCABAS, IRFAN ERCIYAS,
 RASIM YEGEN SEFA OZMEN, YUSUF BASRI CAP, SAMIL SOLMAZ, BEKIiR PARAY, DURAN
GEDER, YUSUF SERT, MEHMET AYDEMIR, TOLGA KAYA, OMER CELiK, HAYRI HUY

GOREVLI UYE e e

KATILMAYAN UYELER: RUTKAY ANTAG
iZINLi UYE s
ILGILIi BiRiM : IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

llgemiz Pazar Mahallesi H36A-12C-2B paftasinda 4470900-4471000 dikey, 508300-58500 yatay
koordinat degerleri arasinda kalan 448 ada 77 nolu parsel A-2 Konut Alaninda kalmakta olup, "Ticaret +
Konut" E=0.80 HMaks=6.50m olarak yeniden diizenlenmesi plan tadilati talebi; Incelemeler devam
ettifinden ertelenmesine karar verilmis olup, s6z konusu imar plan tadilati talebinin teknik ¢izim ve

caliymalar tamamlanincaya kadar ertelenmesi yapilan isaretle oylamada OY BIRLIGIYLE KABUL
S . :
edildi.

Murat ONAL
Katip Uye




T.C.
TURHAL BELEDIYESI
MECLIS BASKANLIGI

Toplantinin Yili-Ay1 : 2024-Temmuz Toplantinin Tarihi :04.07.2024
Toplantimin Tiirii-Sayis1  : Olagan-07 Toplantinin Giinii  :Persembe
Birlesim : 1] Karar Sayisi 91
Oturum ¢ 1

Konu : Imar Plan Tadilat Talebinin Gériisiilmesi

Belediye Meclisinin 04.07.2024 Persembe giinii saat 14.""da meclis toplant1 salonunda yapmis
oldugu Temmuz ayina ait meclis toplanti kararidir.

Belediye Meclisi, Belediye Bagkami Mehmet Erdem URAL baskanhginda 04.07.2024
Persembe giinii saat 14.""da meclis toplanti salonunda yoklama cetvelinde imzalar1 bulunan iiyelerin
katilimiyla toplandi.

KATILAN UYELER : MEHMET ERDEM URAL, MURAT ONAL , YALCIN CETIN, HULYA
BENLI, KUTAY ONAROK, NECATI HAKAN, DURAN AVCU, AHMET KILIC, OZAY CINAR,
OZNUR TURK, OZGUR ASLAN, GUNES DEGERLIYURT, KEMAL KOCABAS, IRFAN ERCIYAS,
RASIM YEGEN, SEFA OZMEN, YUSUF BASRI CAP, SAMIL SOLMAZ, BEKIR PARAY, DURAN
GEDER, YUSUF SERT, MEHMET AYDEMIR, TOLGA KAYA, OMER CELIK, HAYRI HUY

GOREVLI UYE :

KATILMAYAN UYELER: RUTKAY ANTAG
iZINLi UYE g e
ILGILI BIRIM : IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

[lgemiz Kayacik Mahallesi H36A-07D-3D paftasinda 4474100~ 4474200 dikey 505400- 505500
yatay koordinat degerleri arasinda kalan belediyemize ait 127 ada 13 parsel Trafo Alaninda kalmakta
olup, Ticaret Alanm1 E=1.00 Yengok= 7.50m olarak yeniden diizenlenmesi plan tadilati talebi; Imar
Komisyonu tarafindan uygun goriilmiis olup :s6z konusu imar plan tadilati talebi yapilan isaretle

oylamada QY BIRLIGIYLE KABUL edildi.

Murat ONAL
Katip Uye
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T

TURHAL BELEDIYESI

MECLIS BASKANLIGI
Toplantinin Yili-Ay1 : 2024-Temmuz Toplantinin Tarihi :04.07.2024
Toplantinin Tiirii-Sayis1  : Olagan-07 Toplantinin Giinii  :Persembe
Birlesim | Karar Sayisi :90
Oturum 5 1
Konu . : Imar Plan Tadilat Talebinin Gériisiilmesi

Belediye' Meclisinin 04.07.2024 Persembe giinii saat 14.°"’da meclis toplanti salonunda yapmis
oldugu Temmuz ayina ait meclis toplant1 kararidir.

Belediye Mecllsl Beledlye Baskami Mehmet Erdem URAL bagkanliginda 04.07. 2024
Persembe glinii saat 14.°"da meclis toplanti salonunda yoklama cetvelinde imzalar1 bulunan iiyelerin
katilimiyla toplandi.

KATILAN UYELER : MEHMET ERDEM URAL, MURAT ONAL , YALCIN CETIN HULYA
BENLI, KUTAY ONAROK, NECATI HAKAN, DURAN AVCU, AHMET KILIC, OZAY CINAR,
OZNUR TURK, OZGUR ASLAN, GUNES DEGERLIYURT KEMAL KOCABAS, IRFAN ERCIYAS,
RASIM YEGEN, SEFA OZMEN, YUSUF BASRI CAP, SAMIL SOLMAZ, BEKIR PARAY, DURAN
GEDER, YUSUF SERT, MEHMET AYDEMIR, TOLGA KAYA, OMER CELIK, HAYRI HUY

GOREVLI UYE g s

KATILMAYAN UYELER: RUTKAY ANTAG
iZINLI UYE - J—
ILGILI BiRiM : IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Ilgemiz Maresel Fevzi Cakmak Mahallesi H36A-12A-3A paftasinda 4471900-4472200 dikey
505500- 505800 yatay koordinat de@erleri arasinda kalan 432 nolu imar adasinin gevresindeki
halihazirdaki Banka ATM'leri, Durak, Otopark ve Park Alanlarindaki diizenlemeler igin, imar planinda
park, imar yollarn1 ve yeni ticaret alanlari eklenmesini igeren plan tadilat: talebinin; teknik ¢izim ve
¢aligmalar tamamlanincaya kadar ertelenmesine karar verilmis olup, séz konusu imar plan tadilati

talebinin teknik ¢izim ve ¢aliymalar tamamlanincaya kadar ertelenmesi yapilan isaretle oylamada OY
BIRLIGIYLE KABUL edildi.

Murat ONAL
Katip Uye




T.C,

TURHAL BELEDIYESI

MECLIS BASKANLIGI
Toplantinin Yili-Ay1 : 2024-Temmuz Toplantinin Tarihi :04.07.2024
Toplantimin Tiirii-Sayis1  : Olagan-07 Toplantinin Giinii  :Persembe
Birlesim £ 1 Karar Sayisi :89
Oturum |
Konu : Imar Plan Tadilat Talebinin Goriisiilmesi

Belediye Meclisinin 04.07.2024 Persembe giinii saat 14.°’da meclis toplant: salonunda yapmis
oldugu Temmuz ayina ait meclis toplant kararidur.

Belediye Meclisi; Belediye Bagskami Mehmet Erdem URAL baskanhginda 04.07.2024

Persembe giinii saat 14.°"da meclis toplant1 salonunda yoklama cetvelinde imzalar1 bulunan {iyelerin
katilimiyla toplandi.

KATILAN UYELER : MEHMET ERDEM URAL, MURAT ONAL , YALCIN CETIN, HULYA
BENLI, KUTAY ONAROK, NECATI HAKAN, DURAN AVCU, AHMET KILIC, OZAY CINAR,
OZNUR TURK, OZGUR ASLAN, GUNES DEGERLIYURT, KEMAL KOCABAS, IRFAN ERCIYAS,
RASIM YEGEN, SEFA OZMEN, YUSUF BASRI CAP, SAMIL SOLMAZ, BEKIR PARAY, DURAN
GEDER, YUSUF SERT, MEHMET AYDEMIR, TOLGA KAYA, OMER CELIK, HAYRI HUY

GOREVLI UYE .

KATILMAYAN UYELER: RUTKAY ANTAG
iZINLi UYE g e
iILGILI BiRiM : IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

ligemiz Osmangazi Mahallesi H36A-12A-2C - H36A-12A-3B -H36A-12B-4A-H36A-12B-4D
paftalarinda 4472200-4473100 dikey 506100-506600 yatay koordinat degerleri arasinda kalan 1174 ada
Inolu parsel imar planinda sanayi alam (Seker Fabrikasi) ve park alam olarak goziikmekte olup, bir kismi
mevcut halihazirda da park alam olarak kullanilmaktadir. Imar planinda park alami olarak gdsterilen
kismin, aymi parsel igerisinde Hali hazirda Park Alani(Millet Bahgesi) olarak kullanilan alana kaydirilarak

~ bu kismin imar planinda park alani olarak yeniden diizenlenmesi plan tadilati talebi; Imar Komisyonu

tarafindan uygun goriilmiis olup :s6z konusu imar plan tadilati talebi yapilan isaretle oylamada (0)%
BIRLIGIYLE KABUL edildi.

Murat Q_NAL
Katip Uye




T.C.

TURHAL BELEDIYESI

MECLIS BASKANLIGI
Toplantinin Yili-Ay1 : 2024-Temmuz Toplantinin Tarihi :04.07.2024
Toplantimin Tiiri-Sayist1  : Olagan-07 Toplantinin Giinii  :Persembe
Birlesim : 1 Karar Sayisi :88
Oturum 5 1
Konu : Imar Plan Tadilat Talebinin Gériisiilmesi

Belediye Meclisinin 04.07.2024 Persembe giinii saat 14.""da meclis toplanti salonunda yapmis
oldugu Temmuz ayina ait meclis toplant1 kararidir.

Belediye Meclisi, Belediye Baskani Mehmet Erdem URAL baskanhginda 04.07.2024

Persembe giinii saat 14.°”da meclis toplant1 salonunda yoklama cetvelinde imzalar1 bulunan {iyelerin
katilimiyla toplanda.

KATILAN UYELER : MEHMET ERDEM URAL, MURAT ONAL , YALCIN CETIN, HULYA
BENLI, KUTAY ONAROK, NECATI HAKAN, DURAN AVCU, AHMET KILIC, OZAY CINAR,
OZNUR TURK, OZGUR ASLAN, GUNES DEGERLIYURT, KEMAL KOCABAS, IRFAN ERCIYAS,
RASIM YEGEN, SEFA OZMEN, YUSUF BASRI CAP, SAMIL SOLMAZ, BEKIR PARAY, DURAN
GEDER, YUSUF SERT, MEHMET AYDEMIR, TOLGA KAYA, OMER CELIK, HAYRI HUY

GOREVLI UYE - I——

KATILMAYAN UYELER: RUTKAY ANTAG
iZINLi UYE T
ILGILI BiRiM : IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

llgemiz Osmangazi Mahallesi H36A-12A-2D - H36A- 12A-2C paftalarinda 4472800 - 4473200
dikey 505600- 506200 yatay koordinat degerleri arasinda kalan 1391 ada 3 parsel, 1158 ada 1parsel, 1159
ada 1 parsel, 1160 ada 1 ve 2 nolu parsellerin bulundugu alanda, imar yollari, imar adalari ve park
alanlarinin yeniden diizenlenmesi, plan tadilati talebi; teknik ¢izim ve galismalar tamamlanincaya kadar
ertelenmesine karar verilmis olup, séz konusu imar plan tadilati talebinin teknik ¢izim ve ¢ahismalar
tamamlanincaya kadar ertelenmesi yapilan isaretle oylamada QY BIRLIGIYLE KABUL edildi.

*

Murat QNAL
Katip Uye
)
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T.C.
TURHAL BELEDIYESI
MECLIS BASKANLIGI

Toplantinin Yili-Ay1 : 2024-Temmuz Toplantinin Tarihi :04.07.2024
Toplantimin Tiirii-Sayis1  : Olagan-07 Toplantinin Giinii  :Persembe
Birlesim :1 Karar Sayisi :87
Oturum $1

Konu 1 4. :Bosalan ihtisas Komisyonuna Uye Secimi Talebinin Goriisiilmesi

Belediye Meclisinin 04.07.2024 Persembe giinii saat 14.°”’da meclis toplanti salonunda yapmis
oldugu Temmuz ayma ait meclis toplanti kararidir.

Belediye Mecllsl Beledxye Baskani Mehmet Erdem URAL baskanhiginda 04.07.2024

Persembe giini saat- 14.""da meclis toplant1 salonunda yoklama cetvelinde imzalar1 bulunan {iyelerin
katilimiyla topland.

KATILAN UYELER : MEHMET ERDEM URAL, MURAT ONAL , YALCIN CETIN HULYA
BENLI, KUTAY ONAROK, NECATI HAKAN, DURAN AVCU, AHMET KILIC, OZAY CINAR,
OZNUR TURK, OZGUR ASLAN, GUNES DEGERLIYURT, KEMAL KOCABAS, IRFAN ERCIYAS,
RASIM YEGEN, SEFA OZMEN, YUSUF BASRI CAP, SAMIL SOLMAZ, BEKIR PARAY, DURAN
GEDER, YUSUF SERT, MEHMET AYDEMIR, TOLGA KAYA, OMER CELIK, HAYRI HUY

GOREVLI UYE P

KATILMAYAN UYELER: RUTKAY ANTAG
iZINLIi UYE ¢ Ee
ILGILI BIRIM : YAZI ISLERI MUDURLUGU

AK Parti meclis liyesi Ahmet Mustafa BASAL 27.06.2024 tarihinde Belediye Baskanlhigina vermis
oldugu dilekge ile meclis tiyeliginden istifa etmistir. Adi gegen meclis tiyesi Belediyemiz Genglik,Spor ve
Kiltir Komisyonu iyesidir.Belediye Meclisi Calisma Yonetmeliginin " fhtisas Komisyonlarinin
Olusumu" baghikhh 21.maddesinde " ... Komisyon iiyeliklerinde eksilme oldugu takdirde siireyi
tamamlamak tizere yeni iiye segilir..... " hiikmii bulunmaktadir.

Bu hiikiim dogrultusunda meclis baskaminca AK Parti grubundan bogalan Genglik, Spor ve Kiiltiir
Komisyonu iiyelifine kalan stireyi tamamlamak iizere iiye se¢imi yapilacagi ve AK Parti grubu adina
grup sozciisii tarafindan yada meclis tiyelerinden sahsi olarak aday olmak isteyenlerin ismini agiklanmas:
istendi. Grup karanyla AK Parti meclis tiyesi Irfan ERCIYAS aday oldu.Baska aday ¢ikmad. Yapilan

isaretle oylamada [rfan ERCIYAS 25 (Yirmibes) oy alarak OY BIRLIGIYLE Genglik,Spor ve Kiiltiir
Komisyonu Uyellgmweg,lldl

Murat (")__NAL
Katip Uye




